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Abstract 	 
Introduction: Poverty alleviation, taking care of the poor and trying to meet 
the needs of the deprived is one of the strict orders of Islam. In this regard, 
one of the first measures to handle the affairs of the disadvantaged was 
the formation of the Imam Khomeini Relief Foundation. In this regard, 
one of the first measures to deal with the affairs of the deprived was the 
formation of the holy institution of the Imam Khomeini Relief Foundation, 
which has provided significant services to the needy, especially in the 
villages and deprived areas, during the past four decades. Because 
in the Islamic system, people have the right to enjoy a dignified life in 
order to meet their needs in various dimensions, increase the quality 
of life, provide a minimum acceptable level of food, housing, education 
and health. Therefore, efforts towards poverty alleviation and realization 
of social well-being will not be possible except through a precise 
understanding of the roots of being caught in the poverty trap, the needs 
of the disadvantaged and identifying effective strategies for empowering 
the classes that need to get out of poverty. Carrying out a research project 
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at the national level, entitled “Causes and factors affecting poverty and getting out of poverty” 
with the aim of: 1- Identifying the factors affecting the fall of the needy into the abyss of poverty, 
2- The causes of persistence in poverty and long-term dependence on support institutions.  
3- And the factors affecting self-sufficiency and getting out of poverty were identified. The 
results of this research are the basis for creating innovation in policy planning and providing 
support services and accelerating and facilitating the empowerment of the target community, 
that is, the relief Foundation’s clients.

Methodology: Based on its subject and purpose, this research is of the type of applied 
research, based on the nature of the data, it is of the type of mixed research methods, and in 
terms of the method of data collection, it is of the descriptive type. The approach used in this 
study is of sequential exploratory type.

Findings: Findings were presented in the field of education, employment, culture industry, 
marriage and family.

Conclusion: Individual factors affecting the exit from poverty are directly related and intertwined 
with contextual and structural factors. The relationship and interaction between the social 
system, the government policies in the economic field, the education system, the way the 
society views women and their special interaction and relationship with each other, creates 
and perpetuates poverty.

Keywords: Poverty, Poverty Alleviation, Imam Khomeini Relief Foundation and Relationship 
with each other, Creates and Perpetuates Poverty
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 چيكده	
مقدمـه: زکات فقرزدایـی، رسـیدگی بـه فقـرا و تالش بـرای رفـع نیـاز محرومیـن 
یکـی از دسـتورات اکیـد اسالم اسـت. در همیـن راسـتا، یکـی از اولیـن اقدامـات 
جهـت رسـیدگی بـه امـور محرومین، تشـکیل کمیتـه امداد امـام خمینـی )ره( بوده 
اسـت کـه در طـی چهـار دهه گذشـته، خدمـات قابـل توجهی بـه نیازمنـدان به‌ویژه 
در روسـتاها و مناطـق محـروم ارائـه نمـوده اسـت. چرا کـه در نظام اسالمی، آحاد 
مـردم حـق دارنـد كـه از زندگـي آبرومندانه براي تــأمين نيازهــاي خــود در ابعاد 
مختلـف، بالارفتـن يكفيـت زندگـي، تأميـن حداقـل قابـل قبولـي از غـذا، مسـكن، 
آمـوزش و بهداشـت، برخـوردار شـوند. بنابرایـن تالش در جهـت فقرزدایـی و 
تحقـق رفـاه اجتماعـی، جـز از طریق شـناخت دقیق ریشـه‌های گرفتار شـدن در دام 
فقـر، نیازهـای محرومان و تشـخیص راهکارهای مؤثر توانمندسـازی اقشـار نیازمند 
خـروج از فقـر، میسـر نخواهـد شـد. انجام طرح پژوهشـی در سـطح ملی، بـا عنوان 
»علـل و عوامـل مؤثـر بـر فقـر و خـروج از فقـر« بـا هـدف: 1- شناسـایی عوامـل 
مؤثـر بـر سـقوط نیازمنـدان بـه ورطـه فقـر، 2- علـل مانـدگاری در فقر و وابسـتگی 
طولانی‌مـدت بـه نهادهـای حمایتـی 3- و شـناخت عوامـل مؤثـر بـر خودکفایـی و 

عوامل مؤثر بر فقر و خروج از فقر در بین 

مددجویان کمیته امداد امام خمینی )ره(
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خــروج از فقــر صــورت گرفــت. نتایــج حاصــل از اجــرای ایــن پژوهــش، زمینه‌ســاز ایجــاد نــوآوری در 
ــی  ــدف، یعن ــه ه ــازی جامع ــهیل توانمندس ــریع و تس ــی و تس ــات حمایت ــه خدم ــت‌ها و ارائ ــرح سیاس ط

ــه امــداد اســت. مددجویــان کمیت
ــر  ــردی1، ب ــای کارب ــوع پژوهش‌ه ــدف آن از ن ــوع و ه ــاس موض ــر اس ــش ب ــن پژوه ــی: ای روش‌شناس
ــوع روش‌هــای پژوهــش ترکیبــی2 و از لحــاظ نحــوة گــردآوری داده‌هــا از  اســاس ماهیــت داده‌هــا از ن

ــی اکتشــافی اســت  ــوع متوال ــه، از ن ــن مطالع ــورد اســتفاده در ای ــی اســت. رویکــرد م ــوع توصیف ن
یافته‌ها: یافته‌هایی در حوزه آموزش، اشتغال، صنعت فرهنگ، ازدواج و خانواده ارائه شد.

ــا  ــده ب ــم‌ تنی ــتقیم و در ه ــاط مس ــاً در ارتب ــر کام ــروج از فق ــر خ ــر ب ــردی مؤث ــل ف ــری: عوام نتیجه‌گی
عوامــل زمینــه‌ای و ســاختاری اســت. رابطــه و تعامــل بیــن نظــام اجتماعــی، سیاســت‌های دولــت در زمینــه 
اقتصــادی، نظــام آمــوزش، نحــوه نگــرش اجتماعــی بــه زنــان و تعامــل و رابطــه خاصشــان بــا یکدیگــر، 

ــت‌. ــر اس ــش فق ــاز و تداوم‌بخ زمینه‌س

كليدواژه‌ها: فقر، فقرزدایی، کمیته امداد امام خمینی )ره(

شناخت ابعاد مسئله

ــرای  فقــر کــه نمــودی از توســعه‌نیافتگی اســت، مشــکلات مختلفــی را در ابعــاد گوناگــون ب
ــان دارای  ــورهای جه ــی کش ــر در تمام ــوع فق ــر، موض ــن خاط ــی‌آورد‌. به‌همی ــار م ــه ب ــع ب جوام
ــرا  ــژه‌ای را اج ــای وی ــزان آن، برنامه‌ه ــش می ــا کاه ــردن ی ــن ب ــرای از بی ــوده و ب ــراوان ب ــت ف اهمی
می‌کننــد‌. لــذا ســنجش فقــر و نیــز یافتــن راه‌هــای مختلــف فقر‌زدایــی در دهه‌هــای اخیــر در 
ــادی  ــت زی ــعه‌نیافته اهمی ــورهای توس ــژه کش ــا به‌وی ــورهای دنی ــادی کش ــت‌گذاری‌های اقتص ‌سیاس

پیــدا کــرده اســت‌.
ــژه صاحب‌نظــران  ــر، مــورد توجــه وی ــر موضــوع توانمندســازی جوامــع فقی در ســال‌های اخی
و دولت‌هــا قــرار گرفتــه اســت‌. هــدف برنامه‌هــای توانمندســازی کمــک بــه افــراد نیازمنــد اســت، 
ــود بخشــند،  ــت زندگیشــان را بهب ــد، جنبه‌هــای مثب ــه یابن ــر کاستی‌هایشــان غلب ــد ب ــاش نماین ــا ت ت
ــش داده و آن را در عمــل  ــر زندگــی افزای ــه ب ــرل عاقلان ــرای کنت ــا و توانایی‌هایشــان را ب مهارت‌ه

پیــاده نماینــد‌.
ــار  ــر اقش ــش فق ــازی و کاه ــه توانمندس ــذار در زمین ــای تأثیرگ ــی از نهاده ــا یک ــور م در کش

تحقیقــات کاربــردی یــا Applied Researches به‌منظــور بهبــود وضعیــت و عملکــرد بــا اســتفاده از نتایــج تحقیقــات  	.1
ــه توســعه دانــش کاربــردی در یــک زمینــه خــاص کمــک می‌کنــد. بنیــادی ب

2. Mixed methodology 
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ضعیــف، کمیتــه امــداد امــام خمینــی )ره( اســت‌. یکــی از ارگان‌هایــی کــه در کشــور بعــد از انقــاب 
شــکل گرفتــه و در زمینــه مبــارزه بــا فقــر فعــال اســت‌.

ــانی و  ــر امدادرس ــز ب ــا تمرک ــی )ره( ب ــام خمین ــداد ام ــه ام ــت کمیت ــتمرار فعالی ــاز و اس آغ
حمایــت از افــراد و خانواده‌هــای نیازمنــد بــا رعایــت کرامــت انســانی و عــزت نفــس آنــان اســت. 
یکــی از فعاليت‌هــای مهــم کمیتــه امــداد امــام خمينــي )ره(، کمــک بــه خوداشــتغالی و رفــع 
بیــکاري محرومــان در قالــب طرح‌هــای اشــتغال‌زايي و خودكفايــي مي‌باشــد کــه هــر ســال نیــز بــه 
جمــع تعــداد متقاضیــان ایــن خدمــت افــزوده مي‌شــود‌. بخــش اشــتغال و خودکفایــی کمیتــه امــداد 

امــام خمينــي )ره(، اهدافــي چــون:
	1. ارتقاء سطح آگاهي‌هاي فرهنگي، علمي‌و مهارت‌هاي فني و حرفه‌اي مددجویان؛
	2. افزایــش تــوان اقتصــادي افــراد و خانواده‌هــاي مســتعد تــا مــرز خودکفایــی کامــل 

به‌نحــوي کــه آثــار فقــر و محرومیــت از زندگــی فــردي و خانوادگــی ایشــان محــو گــردد؛
	3. ایجــاد فرهنــگ کارآفرينــي و تــاش در مددجویــان بــرای رســیدگی بــه زندگــي بهتــر، را 

دنبــال می‌کنــد )ســالنامه آمــاري(‌. در واقــع مأموریــت کمیتــه امــداد از حمایــت از اقشــار 
محــروم جامعــه در مرحلــه اول خوداشــتغالی و بسترســازي بــراي تأمیــن معــاش آنــان بــوده 
و در مرحلــه بعــد بــا ارائــه آموزش‌هــا و مهارت‌هــاي مختلــف می‌خواهــد کــه ایــن اقشــار 
ــن  ــت ای ــه حمای ــاز ب ــد و دیگــر نی ــا گردن ــد شــده و خودکف محــروم و مســتضعف توانمن

نهــاد نداشــته باشــند‌.

ــي  ــن نهــاد در راســتاي هــدف اساســي خــود، يعنــي خوداتکاي ــر اي علي‌رغــم تلاش‌هــای واف
ــت‌.  ــم اس ــبتاً ک ــده، نس ــکا ش ــود ات ــان خ ــداد مددجوي ــاد، تع ــای زي ــرف هزينه‌ه ــان و ص مددجوي
ــراد تحــت پوشــش،  ــي اف شناســايي عوامــل کليــدي موفقيــت طرح‌هــای خوداشــتغالي و خودکفاي
ــزي جهــت  ــن اجتماعــي در سياســت‌گذاري و برنامه‌ري ــاد کارآفري ــن نه ــه مســئولين اي ــد ب می‌توان
ــري  ــراد تحــت پوشــش، خــود کمــک مؤث ــای خوداشــتغالي اف ــي طرح‌ه ــرخ خودکفاي ــش ن افزاي

نمايــد‌.
حــال پرســش اساســی پژوهــش حاضــر اینجاســت کــه چــرا علی‌رغــم اهمیــت ایــن موضــوع و 
نیــز تلاش‌هــای بی‌وقفــه و هزینه‌کــردن منابــع مالــی فــراوان توســط کمیتــه امــداد امــام خمینــی )ره( 
بــرای برون‌رفــت مددجویــان از فقــر، چــرا هنــوز فقــر وجــود دارد و ریشــه‌کن نشــده اســت؟ بدیهــی 
ــت‌گذاری‌ها،  ــم از ‌سیاس ــی، اع ــی و خارج ــدد داخل ــل متع ــر عوام ــد فق ــد و بازتولی ــت در تولی اس
ــره  ــی و غی ــای خارج ــور، تحریم‌ه ــادی کش ــای اقتص ــیب‌ها و تنش‌ه ــراز و نش ــوب، ف ــن مص قوانی
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ــر دوش  ــن موضــوع را ب ــه مســئولیت ای ــوان هم ــد و نمی‌ت ــت دارن در ســطوح خــرد و کلان، دخال
یــک نهــاد، یعنــی کمیتــه امــداد امــام خمینــی )ره( گذاشــت‌. بــا ایــن وجــود، حلقــه مفقــوده‌ای کــه 
ــراد و  ــر شــدن اف ــق عوامــل فقی ــد، بررســی دقی ــدان می‌کن ــن پژوهــش را دوچن ضــرورت انجــام ای
ــر  ــه اتخــاذ سیاســت‌ها و برنامه‌هــای مؤث ــوان ب ــر اســاس آن بت ــا ب ــا خــروج از فقــر ایشــان اســت ت ی

و راهگشــا پرداخــت‌.

ضرورت و اهمیت انجام پژوهش

ــع  ــردم یــک کشــور و چگونگــی توزی ــت اقتصــادی م ــر نمایانگــر وضعی ــی کــه فق از آنجای
درآمــد آن‌هاســت؛ یکــی از ملا‌کهــای‌ سیاســت‌گذاران بــرای اتخــاذ سیاســت‌های مناســب 
اســت‌. مشــاهده فقــر، پدیــده رقت‌انگیــزی اســت کــه تأســف و تأثــر بســیاری را برمی‌انگیــزد و هــر 
ــوده و رابطــه  ــه تفکــر وا مــی‌دارد‌. فقــر عامــل نابهنجاری‌هــا و انحرافــات اجتماعــی ب بیننــده‌ای را ب
ــن زندگــی شــرافتمندانه و کار شــرافتمندانه می‌گــردد  ــا آن دارد‌. فقــر باعــث شــکاف بی مســتقیم ب
ــه آن  ــی گســترده و عمیــق می‌شــود کــه توجــه ب و همیــن امــر موجــب اختــالات ناهنجــاری روان
بســیار ضــروری می‌باشــد‌. فقــر به‌دلیــل اینکــه تهدیــدی بــرای خــود فقــر اســت‌. بــه نوعــی تهدیــد 
ــاء و نظــام اجتماعــی موجــود اســت‌. و سلســله‌مراتب اجتماعــی و سلســله‌مراتب قــدرت  ــرای اغنی ب

ــی، 1396: 119(‌. ــزد )وندق ــم می‌ری ــه ه ــی را ب جهان
ــا آن  ــه ب ــت ک ــی اس ــات اجتماع ــود آوردن انحراف ــر به‌وج ــرات فق ــن تأثی ــی از مهم‌تری یک
ــات اجتماعــی فراهــم اســت و  ــروز انحراف ــر شــرایط مناســب ب رابطــه مســتقیمی دارد‌. در بســتر فق
ــد اندیشــمدان، جــرم، فســاد  ــد‌. از دی ــا می‌کن ــات اجتماعــی را ایف ــرای انحراف نقــش زمینه‌ســازی ب
اخلاقــی، نتیجــه فقــر اســت کــه زاییــده امپریالیســم توســعه‌طلبی ناشــی از ســرمایه‌داری اســت‌. فقــر 

ــد )همــان: 121(‌. ــان کفــر رهنمــود کن ــه دام ــده خویــش را ب ــد رون جــاده‌ای اســت کــه می‌توان
بـا آگاهـی از ایـن شـرایط و عـوارض و پیامدهـای فقـر، کمیته امـداد امـام خمینـی )ره( به‌عنوان 
یکـی از بزرگتریـن نهادهـای حمایتـی سـالیانه هزینه‌هـای زیـادی برای ریشـه‌کنی فقر و توانمندسـازی 
فقـرا انجـام می‌دهد و مسـاعدت‌های مناسـبی چـه از جانب اعتبـارات دولتی و چـه از طریق کمک‌های 
مردمـی دریافـت می‌کنـد و بـه فقرای تحت پوشـش ارائـه می‌دهد، لیکـن ‌علی‌رغم موفقیـت در کنترل 
عـوارض و پیامدهـای فقـر و مبـارزه بـا آسـیب‌های ناشـی از آن به‌دلیـل پیچیدگی‌هـا و چنـد عاملـی 
بـودن مشـکلات نیازمنـدان، در مبـارزه بـا فقر چنـدان موفق نبوده اسـت و روز بـه روز به تعـداد فقیران 
تحـت پوشـش اضافـه می‌شـود‌. یکـی دیگـر از موضوعاتـی کـه گریبانگیـر نهـادی حمایتـی و به‌طـور 
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خـاص کمیتـه امـداد اسـت مسـأله رسـوب افـراد تحت پوشـش اسـت. بدین مفهـوم کـه مراجعینی که 
بـرای دریافـت خدمـات مراجعه می‌کنند سـال‌های سـال تحت حمایـت می‌مانند و خودکفـا و توانمند 
نمی‌شـوند و ایـن موضـوع باعـث از بیـن رفتـن حـس خوداتکایـی مراجعیـن و به تبـع آن فقیرتر شـدن 
آن‌هـا می‌شـود‌. بـه همـه ایـن موضوعـات افـراد فقیر شـده ناشـی از نوسـانات اقتصـادی سـال‌های اخیر 
کـه حاصـل از تحریم‌هـای اقتصـادی، همه‌گیر شـدن ویروس کرونا و سـوء مدیریت و فسـاد در برخی 

ارگان‌هـا اسـت را نیـز باید اضافـه کرد‌.
ــا چــرا  ــر شــده‌اند؟ ی ــراد تحــت پوشــش فقی ــاً چــرا اف ــن توصیــف بررســی این‌کــه واقع ــا ای ب
ــداد  ــه ام ــت و مســاعدهای کمیت ــا و حمای ــه برنامه‌ه ــا وجــود ارائ ــا چــرا ب ــد و ی ــر می‌مانن ــراد فقی اف
ــه  ــدون هیچ‌گون ــراد و ب ــد؟ آن هــم از منظــر خــود اف ــی نمی‌یابن ــراد تحــت پوشــش از فقــر رهای اف
واســطه و یــا ســوگیری می‌توانــد بــه برون‌رفــت از چرخــه رســوب و همچنیــن جلوگیــری از فقیرتــر 

شــدن افــراد کمــک کــرد‌.
از سـوی دیگـر بديهي اسـت اجراي سياسـت‌های كاهش فقـر، بدون تعيين گسـتره و ابعاد آن‌ها، 
موفقيـت چندانـي نخواهـد داشـت و اصـولاً كيـي از مسـائل مهـم در تدويـن برنامه‌هـای كاهـش فقر، 
اطالع از گسـتردگي فقـر حاكـم بـر جامعـه و عوامـل مؤثـر بـر آن اسـت‌. پـس از تعيين گسـترة فقر و 
اطالع از عوامـل تعيينك‌ننـدة آن بـا بصيرت بيشـتري مي‌توان بـه تصريح اهداف و گزينـش روش‌های 
عملـي اجـراي برنامه‌هـای كاهـش فقـر و بهبـود توزيـع درآمـد اقـدام نمـود‌. آشـكار اسـت كـه عـدم 
شـناخت صحيـح فقـر و ابعـاد آن و كم‌توجهـي به عوامـل تأثيرگـذار آن در برنامه‌هـای مختلف، باعث 
سياسـت‌گذاري‌هاي نامناسـب، اتالف منابـع كميـاب اقتصـادي، عقيم‌مانـدن تلاش‌هـا و برنامه‌هـا و 

تـداوم فقـر و ممانعـت از دسـتيابي به توسـعة پايـدار مي‌گردد‌.
بنابرايــن انجــام پژوهــش حاضــر و در راســتای آن شــناخت صحيــح فقــر، ابعــاد آن و 
ــه امــداد امــام خمینــی  ــان تحــت پوشــش کمیت ــدة آن در بیــن مددجوی شناســايي عوامــل تعيينك‌نن
ــای  ــه الگوه ــي، ارائ ــای فقرزداي ــن برنامه‌ه ــراي تدوي ــب ب ــي مناس ــوان راهنماي ــد به‌عن )ره( مي‌توان

ــردد‌. ــي گ ــداد تلق ــه ام ــع کمیت ــه از مناب ــتفادة بهين ــازی و اس توانمندس

اهداف پژوهش

پژوهــش حاضــر بــه دنبــال دســتیابی بــه چهــار هــدف اصلــی و چنــد هــدف فرعــی بــه شــرح 
زیــر اســت:
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اهداف اصلی

	1. شناســایی عوامــل اصلــی مؤثــر بــر فقــر در خانوارهــای تحــت پوشــش کمیتــه امــداد امــام 
ــده‌اند  ــر ش ــر فقی ــال اخی ــج س ــول پن ــه در ط ــی ک ــر خانوارهای ــز ب ــا تمرک ــی )ره( ب خمین

ــده‌ها(؛ ــر ش )فقی
	2. شناســایی عومــل اصلــی مؤثــر بــر فقــر در خانوارهــای تحــت پوشــش کمیتــه امــداد امــام 

ــت  ــش از 5 ســال اســت کــه تحــت حمای ــی کــه بی ــز برخانوار‌های ــا تمرک ــی )ره( ب خمین
ــا(؛ ــر مانده‌ه ــد )فقی ــی مانده‌ان ــداد باق ام

	3. ــر خــروج از فقــر در خانوارهــای تحــت پوشــش کمیتــه  شناســایی عوامــل اصلــی مؤثــر ب
امــداد امــام خمینــی )ره( بــا تمرکــز بــر خانوارهایــی کــه در طــول پنــج ســال اخیــر خودکفا 

ــده‌ها(؛ ــر خارج‌ش ــده‌اند‌ )از فق ــارج ش ــر خ ــده و از فق ش
	4. ارائــه راهکار‌هــا و برنامه‌هــای سیاســتی بــرای خــروج از فقــر خانوارهــای تحــت پوشــش 

کمیتــه امــداد )ره(.

اهداف فرعی

� شناســایی خانوارهــای تحــت پوشــش کمیتــه امــداد بــه تفکیــک خانوارهــای فقیــر شــده، 	
فقیــر مانــده، و از فقــر خــارج شــده؛

� دســته‌بندی عوامــل مؤثــر بــر فقــر و کاهــش فقــر در ســطح خــرد و کلان نظــام اجتماعــی 	
اقتصــادی کشــور؛

� تدوین و ارائه چک‌لیست ارزیابی و پایش فقر و عوامل مؤثر بر آن.	

مبانی نظری و مفاهیم

ــی  ــاف نظرهای ــواره اخت ــوده و هم ــاده نب ــانی س ــوم انس ــم در عل ــوص مفاهی ــث در خص بح
وجــود دارد. ایــن اختــاف نظرهــا ناشــی از انتخــاب دیــدگاه نظــری انتخابــی و تجــارب متفــاوت 
ــا ویژگی‌هــا و شــاخص‌های  ــت ب ــا یــک مفهــوم ثاب ــا ب ــوم انســانی م ــع در عل ــی اســت. در واق محل
سنجشــی واحــد ســر و کار نداریــم. ایــن شــاخص‌ها، بــر اســاس جامعــه مــورد مطالعــه و متغیرهایــی 
همچــون زمــان و مــکان متغیــر می‌شــوند. بــا ایــن حــال در پژوهش‌هــای ترکیبــی ســعی بــر آن اســت 
کــه عــاوه بــر اکتشــاف ویژگی‌هــای خــاص آن جامعــه، از نظریــات و نتایــج ســایر پژوهش‌هــا نیــز 

اســتفاده شــود.
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مدل نظری )مفهومی(

در ایــن پژوهــش بــا اتخــاذ رویکــردی تلفیقــی، چارچــوب نظری تدوین و ترســیم شــده اســت‌. 
ماهیــت مــدل، متمرکــز بــر نشــان‌دادن علــل فقــر و راه‌هــای خــروج از فقــر اســت‌. در ایــن مــدل ســه 
دســته از عوامــل وجــود دارد کــه هــر یــک بــر اســاس متغیرهایــی بــه توضیــح علــل فقــر و خــروج 
از آن می‌‌پــردازد‌. در ســطح خــرد و فــردی، بــر اســاس آن‌چــه نظریه‌هــا و یافته‌هــای تجربــی نشــان 
ــل  ــی عوام ــرمایه اجتماع ــی و س ــرمایه فرهنگ ــادی، س ــوش اقتص ــردی، ه ــای ف ــد، مهارت‌ه می‌ده
فــردی مهمــی در مانــدن یــا خــروج از فقــر افــراد اســت. در ســطح کلان و ســاختاری نیــز دو دســته 
عوامــل محیطــی و طبیعــی به‌واســطه حــوادث و بلایــای طبیعــی و اقلیمــی و تجربــه بحــران )حــوادث 
ــادی( و  ــی نه ــای اجرای ــت‌ها و برنامه‌ه ــادی )سیاس ــل نه ــن عوام ــوار( و هم‌چنی ــای ناگ و رویداده
ســاختاری بــا تکیــه بــر الگوهــای رفتــاری ســاختاریافته )فرهنــگ فقــر( بــر ایجــاد فقــر و خــروج از 
آن مؤثــر هســتند‌. عوامــل ســاختاری، بــر روی عوامــل فــردی نیــز اثرگــذار بــوده و بدین‌ترتیــب بــا 
رابطــه غیرمســتقیم نیــز اثــری مضاعــف بــر میــزان فقــر و خــروج یــا مانــدگاری در آن دارد. در ایــن 
میــان عوامــل زمینــه‌ای به‌عنــوان عاملــی دیگــر کــه هــم اثــر مســتقیم داشــته و هــم به‌عنــوان عاملــی 
مداخله‌گــر و در رابطــه بــا عوامــل فــردی، در ورود، مانــدگاری یــا خــروج از فقــر اثرگــذار اســت. 

  
  مدل نظري (مفهومي)

. ماهيت مدل، متمركز بر نشان در اين پژوهش با اتخاذ رويكردي تلفيقي، چارچوب نظري تدوين و ترسيم شده است
هريك براساس متغيرهايي به . در اين مدل سه دسته از عوامل وجود دارد كه هاي خروج از فقر استدادن علل فقر و راه

هاي تجربي نشان ها و يافتهچه نظريه. در سطح خرد و فردي، براساس آنپردازدتوضيح علل فقر و خروج از آن مي
هاي فردي، هوش اقتصادي، سرمايه فرهنگي و سرمايه اجتماعي عوامل فردي مهمي در ماندن يا خروج دهد،  مهارتمي

كلان و ساختاري نيز دو دسته عوامل محيطي و طبيعي بواسطه حوادث و بلاياي طبيعي و از فقر افراد است. در سطح 
هاي اجرايي نهادي) و ها و برنامهچنين عوامل نهادي (سياستاقليمي و تجربه بحران (حوادث و رويدادهاي ناگوار) و هم

. عوامل و خروج از آن موثر هستند ساختاري با تكيه بر الگوهاي رفتاري ساختاريافته (فرهنگ فقر) بر ايجاد فقر
ساختاري، بر روي عوامل فردي نيز اثرگذار بوده و بدين ترتيب با رابطه غيرمستقيم نيز اثري مضاعف بر ميزان فقر و 

اي بعنوان عاملي ديگر كه هم اثر مستقيم داشته و هم  بعنوان خروج يا ماندگاري در آن دارد. در اين ميان عوامل زمينه
   گر و در رابطه با عوامل فردي، در ورود، ماندگاري يا خروج از فقر اثرگذار است.داخلهعاملي م

  
  ل مفهومي پژوهشنمودار مد

  
  

  تعاريف فقر
ولي  .تعاريف فقر بر حسب مكان و زمان متفاوت از هم بوده و از اين لحاظ بين محققان اختلاف نظر وجود داشته است

چهار نوع تعريف كلي از فقر وجود دارد: فقر . اكثر اين محققان در خصوص نياز به تعريف فقر اتفاق نظر دارند
  .درآمدي(نيازهاي اساسي)، فقر انساني، فقر قابليتي و فقر چند بعدي

نمودار 1. مدل مفهومی پژوهش
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تعاریف فقر

تعاریــف فقــر بــر حســب مــکان و زمــان متفــاوت از هــم بــوده و از ایــن لحــاظ بیــن محققــان 
ــه تعریــف فقــر  ــاز ب اختــاف نظــر وجــود داشــته اســت. ولــی اکثــر ایــن محققــان در خصــوص نی
اتفــاق نظــر دارنــد‌. چهــار نــوع تعریــف کلــی از فقــر وجــود دارد: فقــر درآمــدی )نیازهای اساســی(، 

فقــر انســانی، فقــر قابلیتــی و فقــر چنــد بعــدی‌.

خط فقر

محاســبه علمــی خــط فقــر در جهــان از حــدود 100 ســال پیــش شــروع شــده اســت‌. بســته بــه 
اینکــه در تعریــف فقــر مفهــوم مطلــق یــا نســبی در نظــر گرفتــه شــود، آســتانه‌ای تعریــف می‌‌شــود 
ــده  ــد‌. ایــن آســتانه، خــط فقــر نامی ــراد جامعــه را مشــخص می‌‌کن ــران و ســایر اف کــه مــرز بیــن فقی

می‌‌شــود‌.
ــه یــک ســطح  ــن جهــت دسترســی ب ــی معی ــان و مکان ــرد در زم ــک ف ــر، مخــارج ی خــط فق
ــوب  ــر محس ــد، فقی ــی ندارن ــاه دسترس ــطح از رف ــن س ــه ای ــه ب ــرادی ک ــت‌. اف ــاه اس ــی از رف حداقل
شــده و افــرادی کــه در ایــن ســطح از رفــاه یــا بالاتــر از آن قــرار دارنــد، غیرفقیــر تلقــی می‌‌شــوند 
ــل  ــد فاص ــر، ح ــط فق ــی خ ــک جهان ــر بان ــتش، 1387(‌. از نظ ــکاران، 1399؛ پرس ــی و هم )زروک
ــی  ــای اساس ــل معیاره ــورداری از حداق ــدم برخ ــا ع ــورداری ی ــاظ برخ ــه لح ــه ب ــای جامع گروه‌ه

اســت‌.
بــرای اندازه‌گیــری فقــر و تعییــن فقــرا و تمیــز آن‌هــا از غيرفقــرا بــه یــک آســتانه یــا مــکا 
بــه‌ نــام خــط فقــر نیــاز اســت‌. ایــن آســتانه را می‌‌تــوان بــر اســاس واحــد پولــی و حداقــل مخــارج 
بــرای ادامــه حیــات تعریــف نمــود‌. امــا ادامــه حیــات نیــز کامــاً روشــن نیســت‌. همیــن ابهــام موجــب 
شــده اســت کــه تعاریــف مختلفــی از فقــر و خــط فقــر ارائــه شــود‌. بعضــی از محققیــن حداقــل معاش 
ــد‌.  ــف می‌‌کنن ــدن تعری ــاز ب ــورد نی ــن م ــرژی و پروتئی ــزان ان ــب می ــر حس ــات را ب ــه حی ــرای ادام ب
بســته بــه اینکــه فقــر بــه مفهــوم مطلــق یــا نســبی در نظــر گرفتــه شــود، آســتانه‌ای تعریــف می‌‌شــود 
ــده  ــر نامی ــن آســتانه خــط فق ــد‌. ای ــه را مشــخص می‌‌کن ــراد جامع ــران و ســایر اف ــن فقی ــرز بی کــه م
می‌‌شــود‌. بــه ایــن ترتیــب ملاحظــه می‌‌شــود کــه خــط فقــر نیــز دارای مفاهیــم مختلفــی اســت کــه 
ــاخص‌های  ــرا ش ــت‌. زی ــت اس ــز اهمی ــی حائ ــی فقرزدای ــت‌های عمل ــک در سیاس ــر ی ــاب ه انتخ
ــی  ــادی و اجتماع ــرات اقتص ــل تغیی ــی در مقاب ــیت‌های متفاوت ــم، حساس ــن مفاهی ــر ای ــی ب ــر مبتن فق

ــد‌. ــان می‌‌دهن ــود نش ــری از خ ــا نابراب ــدت و ی ــدت و بلندم کوتاه‌م
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خط فقر مطلق

ــه زمینه‌هــای فرهنگــی،  ــا توجــه ب ــارت اســت از مقــدار درآمــدی کــه ب خــط فقــر مطلــق عب
ــد  ــراد )مانن ــای اف ــل نیازه ــن حداق ــرای تأمی ــی، ب ــورد بررس ــه م ــادی و‌ ... جامع ــی، اقتص اجتماع
غــذا، پوشــاک، مســکن و ...( لازم اســت یــا دســت کــم شــرایطی )ماننــد حداقــل میــزان درآمــد، 
تحصیــات، مســکن و‌ ...( کــه تأمیــن نشــدن آن موجــب شــود، فــرد مــورد بررســی به‌عنــوان فقیــر 
درنظــر گرفتــه شــود‌. ایــن روش تعییــن خــط فقــر را »روش نیازهــای اساســی« می‌‌گوینــد )ابوالفتحــی 

قمــی، 1371(‌.
در ایــن روش ابتــدا یــک میزانــی از درآمــد بــرای تأمیــن هزینه‌هــای غذایــی مصرفــی در نظــر 
گرفتــه می‌‌شــود. ســپس مقــداری درآمــد ثابــت بــرای تأمیــن هزینــه حداقــل ســایر نیازهــای اساســی 
ــر  ــه بزرگ‌ت ــرد جامع ــر ف ــرای ه ــبت ب ــن نس ــدازه ای ــه ان ــی ک ــود‌. در صورت ــزوده می‌‌ش ــه آن اف ب
ــود  ــوب می‌‌ش ــر محس ــرد غیرفقی ــن ف ــد، ای ــده باش ــه ش ــر گرفت ــوم در نظ ــخص و معل ــدازه مش از ان
)ابونــوری، ۱۳۸۷(‌. گاهــی اوقــات بــرای تعییــن خــط فقــر مطلــق از روش حداقــل درآمــد لازم بــرای 
ــل نیازهــای اساســی  ــر مشــخص کــردن حداق ــن نیازهــای اساســی اســتفاده نمی‌شــود، بلکــه ب تأمی
ــه،  ــی روزان ــن دریافت ــری و پروتئی ــل کال ــر حداق ــی نظی ــای کیف ــل ویژگی‌ه ــی، حداق ــرای زندگ ب
حداقــل ســطح زیــر بنــای مســکونی ســر‌انه، حداقــل میــزان تحصیــات سرپرســت خانــوار، حداقــل 
ــک از  ــر ی ــه ه ــی ک ــوند و در صورت ــه می‌‌ش ــر گرفت ــز در نظ ــواده و ‌... نی ــراد باســواد خان ــداد اف تع

ــر محســوب می‌‌شــود‌. ــا را دارا نباشــد، فقي ــن ویژگی‌ه ــل یکــی از ای ــه حداق ــراد جامع اف

خط فقر نسبی

خــط فقــر نســبی به‌صــورت درصــد معینــی از )یــا میانگیــن( درآمــد جامعــه یــا بــه شــکل مــرز 
ــود  ــف می‌‌ش ــد، تعری ــرار می‌‌گیرن ــر از آن ق ــه پایین‌ت ــراد جامع ــی از اف ــد معین ــه درص ــدی ک درآم

)ابوالفتحــی قمــی، 1371(‌.
انتخـاب خـط فقـر نسـبی موجـب می‌‌شـود که همـواره در جامعـه عـده‌ای از افـراد به‌عنـوان فقیر 
معرفی شـوند‌. به‌عنوان نمونه بر اسـاس این تعریف از فقر نسـبی، حتی در جوامع توسـعه‌یافته، عل‌ىرغم 
افزایـش درآمدهـا و رفـع نیازهـای اساسـی، همـواره گروهـی از جمعیـت فقیر محسـوب می‌‌شـوند‌. در 
واقـع هـر انـدازه کـه کل درآمـد و یـا درآمـد متوسـط افراد جامعـه افزایـش یابد، فقـر به مفهوم نسـبی 
کلمـه، همـواره بـا مـا خواهـد بـود‌. ایـن مسـئله مهم‌تریـن اشـکال خط فقر نسـبی اسـت کـه اسـتفاده از 
آن را در سیاسـت‌های فقرزدایـی دچـار مشـکل می‌‌کنـد‌. زیـرا کاربـرد آن در اندازه‌گیـری اثـرات این 
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سیاسـت‌ها در کاهـش فقـر تناقضاتـی را به‌وجـود مـی‌‌آورد‌. خـط فقر نسـبی و شـاخص‌های فقر نسـبی 
بیـش از آنکـه نمایانگـر فقر باشـند میزان نابرابـری توزیع در آمد در جامعه را نشـان می‌‌دهنـد‌. زیرا تنها 
تغییـرات توزیـع درآمـد در جامعـه بر آن‌ها اثـر می‌‌گذارد‌. از ایـن‌رو انتخاب خط فقر مطلق در مقایسـه 
بـا خـط فقـر نسـبی از مزایـای قابـل توجهی برخوردار اسـت و بـه همین دلیل عمـده بررسـی‌های انجام 
شـده در خصـوص فقـر، متکـی بـر کاربـرد خط فقر مطلق اسـت‌. به هـر حال برای محاسـبه تعـداد فقرا 

نیـاز اسـت که خط فقر مشـخص شـود‌.

فقر مزمن و فقر گذرا

ــا  ــراد ی ــر اف ــول عم ــا در ط ــی و ی ــان طولان ــرای مدت‌زم ــه ب ــت ک ــری اس ــن فق ــر مزم فق
خانواده‌هــا تجربــه می‌‌شــود‌. ایــن پدیــده بــه نــام فقــر سرســخت و مقــاوم نیــز شــناخته می‌‌شــود‌. در 
ــه فقــری اشــاره دارد کــه ناشــی از کاهــش  ــی کــه فقــر گــذرا، فقــر کوتاه‌مــدت اســت و ب صورت
ــظ  ــرای حف ــط ب ــور متوس ــی به‌ط ــی طولان ــوار در دوره زمان ــع خان ــا مناب ــت. ام ــد اس ــی درآم موقت

ــد. ــت می‌‌کن ــر کفای ــط فق ــر از خ ــطحی بالات ــوار در س خان

روش‌شناسی

ایــن پژوهــش بــر اســاس موضــوع و هــدف آن از نــوع پژوهش‌هــای کاربــردی1، بــر اســاس 
ــا از  ــی2 و از لحــاظ نحــوه‌ی گــردآوری داده‌ه ــوع روش‌هــای پژوهــش ترکیب ــا از ن ــت داده‌ه ماهی

نــوع توصیفــی اســت.
روش‌هــای پژوهــش ترکیبــی در پاســخ بــه محدودیت‌هــای اســتفاده از هــر یــک از روش‌هــای 
پژوهــش کمّــی و کیفــی بــه تنهایــی، صــورت گرفتــه اســت. در واقــع پژوهــش ترکیبــی نوعــی از 
پژوهــش اســت کــه پژوهشــگر یــا گروهــی از پژوهشــگران عناصــر رویکردهــای پژوهــش کمّــی و 
کیفــی را ماننــد اســتفاده از دیدگاه‌هــای کمّــی و کیفــی، جمــع‌آوری داده، تجزیــه و تحلیــل و فنــون 

ــد.  ــا همدیگــر ترکیــب می‌کنن ــد، ب تفســیر داده‌هــا به‌منظــور افزایــش وســعت و عمــق درک و تأیی
بــا ترکیــب یافته‌هــای کمّــی و کیفــی می‌تــوان بــه یــک دیــد کلــی در مــورد یافته‌هــا دســت یافــت 
ــر نیســت. گذشــته از ایــن  ــه تنهایــی امکان‌پذی ــا کیفــی ب ــا هیــچ یــک از روش‌هــای کمّــی ی کــه ب

تحقیقــات کاربــردی یــا Applied Researches به‌منظــور بهبــود وضعیــت و عملکــرد بــا اســتفاده از نتایــج تحقیقــات  	.1
ــه توســعه دانــش کاربــردی در یــک زمینــه خــاص کمــک می‌کنــد. بنیــادی ب

2. Mixed methodology 
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پژوهش‌هــای ترکیبــی در شفاف‌ســازی شــباهت‌ها و تفاوت‌هــای میــان جوانــب خــاص یــک 
ــه پژوهشــگران اجــازه می‌دهــد  ــوع داده ب ــر دو ن ــده اســت. اســتفاده از ه ــده بســیار کمک‌کنن پدی
ــد و بتواننــد درک  ــه جامعــه تعمیــم دهن ــه را ب کــه به‌طــور هم‌زمــان، نتایــج به‌دســت آمــده از نمون
عمیق‌تــری از پدیــده مــورد علاقــه به‌دســت آورنــد. هم‌چنیــن بــا ایــن رویکــرد می‌تــوان بــر 

ــام داد.  ــاح آن انج ــور اص ــه را به‌منظ ــون نظری ــارکت‌کنندگان، آزم ــای مش ــاس بازخورده اس

روش پژوهش

بــر اســاس اهــداف ایــن پژوهــش روش اصلــی در ایــن مطالعــه، روش پژوهــش ترکیبــی اســت. 
ــن  ــتفاده در ای ــورد اس ــرد م ــه رویک ــی دارد ک ــای مختلف ــی رویکرده ــش ترکیب ــای پژوه روش‌ه
مطالعــه، از نــوع متوالــی اکتشــافی اســت. در ایــن رویکــرد، ابتــدا داده‌هــای کیفــی و ســپس کمّــی 
جمــع‌آوری و تحلیــل می‌شــود. اولویــت بــا فــاز کیفــی پژوهــش )مصاحبه‌هــای کیفــی( بــوده اســت 
و داده‌هــای کمّــی بــرای تقویــت داده‌هــای کیفــی اســتفاده شــده اســت. ایــن طــرح بــر ایــن اســاس 
ــن  ــت و همچنی ــده نیس ــناخته ش ــته ش ــر وابس ــا متغی ــا ب ــن آن‌ه ــط بی ــتقل و رواب ــای مس ــه متغیره ک
طراحــی مــدل نظــر و اصــاح آن نیــاز بــه آزمــون نظریــه و طراحــی ابزارهــای اندازه‌گیــری اســت؛ 

مــورد اســتفاده قــرار گرفتــه اســت.
ــش  ــه، در بخ ــن مطالع ــتفاده ای ــورد اس ــز روش م ــا نی ــردآوری داده‌ه ــی و گ ــش میدان در بخ
کمّــی از نــوع پیمایــش مقطعــی بــا ابــزار پرسشــنامه و در بخــش کیفــی بــه روش گرانــدد تئــوری بــا 

اســتفاده از روش‌هــای مصاحبــه و مطالعــه اســنادی بــوده اســت.
داده‌هــای گردآوری‌شــده در بخــش مطالعــات اســنادی و مطالعــه کیفــی )مصاحبــه(، بعــد از 
تحلیــل و تفســیر، مبنــای طراحــی مــدل نظــری و ابــزار پژوهــش، بــرای گــرد‌آوری داده در بخــش 

کمّــی و تفســیر نتایــج آن اســت.
در بخــش اســنادی، مبنــای روشــی، اســتفاده از اســناد، مــدارک و مطالعــات موجــود اســت. بــه 
ایــن منظــور در مطالعــات پایــه، مبانــی نظــری و تجربــی و شــناخت وضــع موجــود از روش اســنادی 
ــه موضــوع مــورد پژوهــش اســتفاده شــده اســت.  ــه اســناد و مطالعــات موجــود در زمین و رجــوع ب
ــای روشــی،  ــدان، مبن ــه اســت. در بخــش اجــرای می ــل ثانوی ــن بخــش، تحلی تکنیــک اصلــی در ای
مطالعــه افــرادی بــود کــه تحــت پوشــش کمیتــه امــداد امــام خمینــی )ره( بــوده یــا هســتند. بخــش 
مطالعــات میدانــی شــامل دو بخــش اســت. بخــش اول کــه مطالعــه‌ای اکتشــافی اســت بــا روش کیفی 
ــه  ــان کمیت ــا کارشناســان، مســئولان و مددجوی ــق ب ــا تکنیــک مصاحبه‌هــای نیمه‌ســاختاریافته عمی ب



پاییز 1402   |   دورة 1   |   شمارة 2

�را
س

ا و
چما

�ت�
و مس��نا حبه عل� نالطعام

طعچمو
� و

Empowerment

and

Deprivation-elimination

Journal

�را
س

ا و
چما

�ت�
و مس��نا حبه عل� نالطعام

طعچمو
� و

علچم� نهشر�ه

توانهچمندساز�

محروم�تزدا�� و

120

ــش دوم  ــرای بخ ــنامه ب ــزار پرسش ــی اب ــوع و طراح ــدی موض ــق و چارچوب‌بن ــت تدقی ــداد جه ام
پژوهــش بــوده اســت. بخــش دوم مطالعــه میدانــی نیــز در راســتای تحقــق اهــداف پژوهــش و جهــت 
تعمیــق و تدقیــق یافته‌هــای بخــش اول و تعمیم‌پذیــری آن بــا اســتفاده از روش‌هــای پیمایــش بــوده 

اســت.

ابزار پژوهش

ــه طــی  ــه ســاختاریافته )مصاحبه‌نام ــی شــامل مصاحبه‌نام ــورد اســتفاده در بخــش کیف ــزار م اب
جلســاتی بــا کمــک کارفرمــا تهیــه شــده اســت( بــوده اســت.

در بخــش کمــی نیــز، ابــزار پژوهــش پرسشــنامه محقق‌ســاخته‌ای بــود کــه بــر اســاس یافته‌هــای 
ــه  ــا ب ــن پرسشــنامه بن ــود. ای ــم شــده ب ــا تنظی ــولات اســتخراجی از مصاحبه‌ه ــات اســنادی و مق مطالع
تبــادل نظــر بیــن کارشناســان پژوهشــی و کارفرمــا، طــی چنــد مرحلــه مــورد بازبینــی و اصلاحاتــی قرار 
گرفــت و بــر اســاس نیازهــای کارفرمــا پرســش‌هایی بــرای متغیرهــای جدیــدی بــه آن افــزوده شــد. در 

نهایــت ابــزار پرسشــنامه بــه تأییــد کارفرمــا در راســتای نیــل بــه اهــداف پژوهــش قــرار گرفــت.

جامعۀ آماری، نمونه و روش نمونه‏گیری

جامعــۀ آمــاری مطالعــۀ حاضــر شــامل کلیــۀ مددجویــان 15 تــا 65 ســالۀ کشــور در ســال 1401 
کــه در حــدود 2300000 نفراســت. حجــم نمونــه در بخــش کیفــی بــرای انجــام مصاحبه‌هــا 63 نفــر 
ــداد  ــری نظــری و تع ــن بخــش نمونه‌گی ــری در ای ــوده اســت. روش نمونه‌گی از 21 اســتان کشــور ب
نمونــه بــر اســاس اشــباع نظــری بــوده اســت. در بخــش کمــی پژوهــش نیــز بــر اســاس کــه توافقــی 
ــری  ــه روش نمونه‏گی ــر ب ــکل از 1500 نف ــه‏ای متش ــت؛ نمون ــه اس ــورت گرفت ــا ص ــا کارفرم ــه ب ک
ســهمیه‏ای )متناســب بــا ترکیــب ســنی و جنســیتی( از 31 اســتان کشــور انتخــاب شــد. لازم بــه ذکــر 
ــر اســتان تقســیم‌بندی شــد کــه  ــت مددجــوی ه ــر اســاس جمعی ــدا ب ــه ابت ــن حجــم نمون اســت؛ ای
ــم  ــل حج ــه حداق ــد ک ــر آن ش ــم ب ــتان‌ها تصمی ــی اس ــه در برخ ــداد نمون ــودن تع ــم ب ــل ک به‌دلی
نمونــه بــرای هــر اســتان 31 نفــر و حداکثــر حجــم نمونــه 85 نفــر باشــد. تــا بدیــن ترتیــب عــاوه بــر 
ــش  ــن بخ ــن در ای ــظ شــود. همچنی ــز حف ــش نی ــری پژوه ــکان تعمیم‌پذی ــب، ام ــیم‌بندی متناس تقس
ــداد مراکــز اســتانی  ــه ام ــا ادارات کمیت ــا تنه ــا کارفرم ــق ب ــه محدودیت‌هــای پژوهــش و تواف ــا ب بن

انتخــاب جمــع‌آوری داده در نظــر گرفتــه شــد.
ــا  ــه تفکیــک جنیســت و گروه‌هــای ســنی مددجویــان آمــاده شــده و ب جــدول نمونه‌گیــری ب
تأییــد کارفرمــا در اختیــار پرسشــگران قــرار گرفتــه شــد. امــا از آنجایــی کــه مراجعیــن بــه مراکــز 
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کمیتــه امــداد تنهــا خــود مددجویــان نبــوده و اکثــراً یکــی از اعضــای خانــواده کــه عمومــاً فرزنــدان 
یــا همســران آن‌هــا بــوده؛ بــه ناچــار گــردآوری داده بــدون توجــه بــه جــدول نمونه‌گیــری پژوهــش 
ــوده  ــری نب ــدول نمونه‌گی ــده در ج ــته ش ــب خواس ــدن تناس ــدود مان ــت و مح ــکان رعای ــوده و ام ب
اســت. ایــن نکتــه در خصــوص مددجویــان خــارج شــده ازتحــت پوشــش کمیتــه امــداد نیــز صــادق 
ــا وجــود هماهنگــی و درخواســت مکــرر مســئول پژوهــش و پرسشــگران  ــوده اســت. چنانچــه ب ب
ــرای تکمیــل پرسشــنامه، در  بــرای دعــوت و حضــور مددجویــان از تحــت پوشــش خــارج شــده ب
نهایــت کمتــر از 10 درصــد از حجــم نمونــه شــامل افــراد از تحــت پوشــش خــارج شــده بوده اســت.

تکنیک تحلیل یافته‌ها

داده‌های جمع‌آوری شده در پژوهش در سه بخش داده‌های اسنادی، داده‌های کیفی و داده‌های 
کمی مورد تحلیل و بررسی قرار گرفته‌اند. در بخش اسنادی به روش تحلیل محتوا و تحلیل ثانویه، در 
بخش کیفی داده‌های حاصل از مصاحبه و مشاهده به روش گراندد تئوری و داده‌های حاصل از بخش 

پیمایش با استفاده از نرم‌افزار آماری spss و نرم‌افزار Amos مورد تحلیل و بررسی قرار گرفته‌اند.
ــای  ــی از روش‌ه ــناختی و توصیف ــات جمعیت‌ش ــه اطلاع ــور ارائ ــر، به‌منظ ــزارش حاض در گ
ــر  ــاوه ب ــد. ع ــتفاده ش ــن اس ــی و میانگی ــد فراوان ــی، درص ــبۀ فراوان ــر محاس ــی نظی ــل توصیف تحلی
ایــن، ضمــن توصیــف هــر کــدام از متغیرهــا بــه تفکیــک متغیرهــای زمینــه‌ای شــامل جنســیت، ســن، 
وضعیــت تأهــل، وضعیــت تحصیــات و وضعیــت فعالیــت به‌منظــور بررســی رابطــۀ بیــن میــزان فقر و 
عوامــل مؤثــر آن، بــا متغیرهــای زمینــه‌ای از آزمون‌هــای همبســتگی خــی‌دو و کرامــر اســتفاده شــده 
اســت. در بخــش تحلیلــی گــزارش نیــز، بررســی رابطــۀ بیــن هــر آســیب بــا متغیرهــای تعیین‌کننــده 
ــا اســتفاده از آزمون‌هــای تی‌اســتیودنت و آنالیــز واریانــس، ســنجش شــدت و جهــت رابطــه بیــن  ب
ــای  ــا، از آزمون‌ه ــر متغیره ــزان تأثی ــی می ــرای بررس ــون و ب ــتگی پیرس ــون همبس ــا از آزم متغیره

ــه مدل‌هــای Enter و Stepwise اســتفاده ‌شــده اســت. رگرســیون خطــی ب

محدوده مطالعه

ــد  ــود. در بع ــد ب ــه خواه ــل توج ــی قاب ــی و مکان ــه زمان ــر از دو جنب ــه حاض ــدوده مطالع مح
ــه امــداد در کل کشــور شــامل 31 اســتان کــه به‌طــور اخــص،  محــدوده مکانــی، مددجویــان کمیت
ــی  ــع زمان ــی در مقط ــدوده زمان ــد مح ــت. در بع ــوده اس ــتان ب ــر اس ــز ه ــان مراک ــامل مددجوی ش

ــت. ــوده اس ــال 1401 ب ــع‌آوری داده در س جم
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یافته‌های پژوهش

ــاز، کدگــذاری محــوری، و کدگــذاری  ــه کدگــذاریِ ب ــم و مقوله‌هــا، طــی ســه مرحل مفاهی
انتخابــی اســتخراج شــده‌اند. عــاوه بــر ایــن، مصاحبــه بــا مددجویــان کمیتــه امــداد در 21 اســتانی 
کــه بیشــترین آمــار مددجویــان تحــت پوشــش را داشــته‌اند، انجــام شــده اســت. انتخــاب نمونه‌هــای 
مصاحبــه، به‌صــورت هدفمنــد، و بــر اســاس ســه متغیــر »علــل تحــت پوشــش قرارگرفتــن 
مددجویــان«، »توزیــع مددجویــان در گروه‌هــای ســنی مختلــف«، و »محــل ســکونت ایشــان )شــهر 
یــا روســتا(« صــورت گرفتــه اســت. بــر ایــن اســاس در هــر اســتان 3 مصاحبــه انجــام شــده اســت کــه 

ــود.  ــه می‌ش ــامل 63 مصاحب ــاً ش مجموع
یافته‌هــای پیمایــش نشــان می‌دهــد کــه در مجمــوع نســبت بــه طیــف موجــود بــرای ســنجش 
ســرمایه فرهنگــی، مددجویــان از ســطح بســیار پایینــی از ســرمایه فرهنگــی برخوردارنــد. میانگیــن 

ســرمایه فرهنگــی 15.23 در طیــف 0 تــا 96 به‌دســت آمــده اســت. به‌طوری‌کــه 64 درصــد از 
پاســخگویان ســرمایه فرهنگــی بســیار پایینــی داشــته‌اند. زنــان، افــراد مجــرد، افــراد در گــروه ســنی 
ــا تحصیــات دانشــگاهی و افــراد شــاغل بیشــتر از ســایر گروه‌هــا ســرمایه  ــا 40 ســال، افــراد ب 21 ت

ــته‌اند.  ــی داش فرهنگ
همچنیــن بــر اســاس نتایــج آزمون‌هــای آمــاری، ســرمایه فرهنگــی، همبســتگی منفــی بــا میــزان 
فقــر دارد. همچنیــن ســرمایه فرهنگــی بــا متغیرهــای فرهنــگ فقــر و جنســیت، رابطــه معکــوس و بــا 
ــه بحــران، مهــارت زندگــی، ســرمایه اجتماعــی و  ــات، هــوش اقتصــادی، تجرب متغیرهــای تحصی
ــج آزمــون رگرســیون خطــی ســرمایه فرهنگــی  ــع نتای عوامــل نهــادی رابطــه مســتقیم دارد. در واق
نشــان می‌دهــد کــه فرهنــگ فقــر و جنســیت تأثیــر کاهشــی و وضــع تحصیــات، هــوش اقتصــادی، 
تجربــه بحــران، مهــارت زندگــی، ســرمایه اجتماعــی و عوامــل نهــادی تأثیــرات افزایشــی در تعییــن 
ــزان  ــن می ــالا رفت ــرد و ب ــه م ــیت از زن ب ــر جنس ــا تغیی ــی ب ــد. به‌عبارت ــزان ســرمایه فرهنگــی دارن می
تأثیــر فرهنــگ فقــر، میــزان ســرمایه فرهنگــی کاهــش می‌یابــد. از ســوی دیگــر بــا افزایــش میــزان 
تحصیــات، هــوش اقتصــادی، تجربــه بحــران، مهــارت زندگــی، ســرمایه اجتماعــی و عوامــل نهادی 
ــای  ــب متغیره ــه ترتی ــی را ب ــرمایه فرهنگ ــزان س ــی می ــهم در پیش‌بین ــترین س ــد. بیش ــش می‌یاب کاه

تحصیــات، هــوش اقتصــادی و تجربــه بحــران دارنــد.
ــی از آن  ــان حاک ــن مددجوی ــی بی ــرمایه اجتماع ــزان س ــنجش می ــت‌آمده از س ــج به‌دس نتای
اســت کــه مددجویــان، از ســطح بســیار پایینــی از ســرمایه اجتماعــی برخوردارنــد. چنانچــه میانگیــن 
ــه 61  ــت ک ــی اس ــن در حال ــت. ای ــده اس ــت آم ــا 110 به‌دس ــف 0 ت ــی 40 در طی ــرمایه اجتماع س
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ــرد،  ــراد مج ــردان، اف ــته‌اند. م ــم داش ــی ک ــا خیل ــم ی ــی ک ــرمایه اجتماع ــخگویان س ــد از پاس درص
ــا تحصیــات دانشــگاهی بیشــتر از ســایر گروه‌هــا  ــراد ب ــا 40 ســال و اف ــراد در گــروه ســنی 21 ت اف

ــته‌اند. ــی داش ــرمایه اجتماع س
ــا  ــی ب ــتگی منف ــی همبس ــرمایه اجتماع ــاری، س ــای آم ــج آزمون‌ه ــاس نتای ــر اس ــن ب همچنی
شــاخص میــزان فقــر داشــته و بــا افزایــش ســرمایه اجتماعــی میــزان فقــر کاهــش می‌یابــد. همچنیــن 
ــا متغیرهــای جنســیت، وضــع تحصیــات، ســن، متغیرهــای  ــت ب ســرمایه اجتماعــی همبســتگی مثب
ــادی دارد. در  ــل نه ــی و عوام ــرمایه فرهنگ ــی، س ــارت زندگ ــادی، مه ــوش اقتص ــر، ه ــگ فق فرهن
ــع  ــیت، وض ــه جنس ــد ک ــان می‌ده ــی نش ــرمایه اجتماع ــی س ــیون خط ــون رگرس ــج آزم ــع نتای واق
تحصیــات، ســن، متغیرهــای فرهنــگ فقــر، هــوش اقتصــادی، مهــارت زندگــی، ســرمایه فرهنگــی 
و عوامــل نهــادی تأثیــرات افزایشــی در تعییــن میــزان ســرمایه اجتماعــی دارنــد. به‌عبارتــی بــا تغییــر 
جنســیت از زن بــه مــرد و بــالا رفتــن ســن، میــزان تحصیــات، میــزان تأثیــر فرهنــگ فقــر، هــوش 
اقتصــادی، مهــارت زندگــی، ســرمایه فرهنگــی و عوامــل نهــادی، میــزان ســرمایه اجتماعــی افزایــش 
ــوش  ــای ه ــب متغیره ــه ترتی ــی را ب ــرمایه اجتماع ــزان س ــی می ــهم در پیش‌بین ــترین س ــد. بیش می‌یاب

ــد. اقتصــادی، فرهنــگ فقــر و مهــارت زندگــی دارن
ــا  ــر ب ــش، براب ــن پیمای ــی« در ای ــارت زندگ ــر »مه ــنجه متغی ــده از س ــت آم ــن به‌دس میانگی
62.58 در طیــف صفــر تــا 90 اســت کــه مقــدار تقریبــاً بالایــی اســت. چنانچــه بیــش از دوســوم از 
پاســخگویان بــر اســاس گویه‌هــای تنظیــم شــده، مهــارت زندگــی زیــاد یــا خیلــی زیــاد داشــته‌اند. 
ــراد  ــگاهی و اف ــات دانش ــا تحصی ــراد ب ــال، اف ــا 20 س ــنی 15 ت ــروه س ــراد در گ ــرد، اف ــراد مج اف
شــاغل بیشــتر از ســایر گروه‌هــا مهــارت زندگــی داشــته‌اند. همچنیــن بــر اســاس نتایــج آزمون‌هــای 
آمــاری، مهــارت زندگــی همبســتگی منفــی بــا میــزان فقــر دارد. یعنــی بــا افزایــش میــزان مهــارت 

ــود.  ــته می‌ش ــان کاس ــر مددجوی ــزان فق ــی، از می زندگ
همچنیــن مهــارت زندگــی همبســتگی منفــی بــا متغیرهــای ســن، فرهنــگ فقــر و تجربــه بحــران 
و همبســتگی مثبــت بــا متغیرهــای وضــع تحصیــات، هــوش اقتصــادی، ســرمایه اجتماعــی و ســرمایه 
ــه  ــد ک ــان می‌ده ــی نش ــارت زندگ ــی مه ــیون خط ــون رگرس ــج آزم ــع نتای ــی دارد. در واق فرهنگ
ســن، فرهنــگ فقــر و تجربــه بحــران تأثیــر کاهشــی در میــزان مهــارت زندگــی و وضــع تحصیــات، 
هــوش اقتصــادی، ســرمایه اجتماعــی و ســرمایه فرهنگــی تأثیــرات افزایشــی در تعییــن میــزان مهــارت 
زندگــی دارنــد. به‌عبارتــی بــا بــالا رفتــن ســن، میــزان تأثیــر فرهنــگ فقــر و بــالا رفتــن میــزان تأثیــر 
تجربــه بحــران، میــزان مهــارت زندگــی کاهــش و بــا بالارفتــن میــزان تحصیــات، هــوش اقتصــادی، 
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ــد. بیشــترین ســهم  ــزان مهــارت زندگــی افزایــش می‌یاب ســرمایه اجتماعــی و ســرمایه فرهنگــی، می
در پیش‌بینــی میــزان مهــارت زندگــی را بــه ترتیــب متغیرهــای هــوش اقتصــادی، ســرمایه اجتماعــی 

و فرهنــگ فقــر دارنــد.
ــود کــه در مطالعــه اکتشــافی، به‌عنــوان عاملــی  ــه بحــران یکــی از متغیرهایــی ب داشــتن تجرب
اثرگــذار در ورود و مانــدگاری در فقــر معرفــی شــده بــود. نتایــج حاصــل از عملیاتــی کــردن ایــن 
متغیــر نشــان می‌دهــد کــه میانگیــن متغیــر »تجربــه بحــران« در ایــن پیمایــش، برابــر بــا 3.6 در طیــف 
صفــر تــا 22 اســت کــه مقــدار بســیار پایینــی اســت. چنانچــه بیــش از 95 درصــد از پاســخگویان بــر 
اســاس گویه‌هــای تنظیــم شــده، حداقــل یــک تجربــه بحــران )ســطح کــم یــا خیلــی کــم( داشــته‌اند. 
افــراد در گــروه ســنی 41 تــا 65 ســال و افــراد بــدون همســر بــر اثــر طــاق، فــوت یــا متارکــه بیشــتر 

ــه بحــران داشــته‌اند.  ــری از تجرب از ســایر گروه‌هــا تأثیرپذی
ــزان  ــا می ــه بحــران همبســتگی مثبــت ب ــر اســاس نتایــج آزمون‌هــای آمــاری، تجرب همچنیــن ب
فقــر دارد. یعنــی بــا افزایــش میــزان تأثیرپذیــری از تجربــه بحــران، میــزان فقــر مددجویــان افزایــش 
ــارت  ــات و مه ــع تحصی ــای وض ــا متغیره ــی ب ــتگی منف ــران همبس ــه بح ــن تجرب ــد. همچنی می‌یاب
ــوار، ســرمایه فرهنگــی و عوامــل نهــادی دارد.  ــا متغیرهــای بعــد خان زندگــی و همبســتگی مثبــت ب
ــه بحــران نشــان می‌دهــد کــه میــزان تحصیــات و  در واقــع نتایــج آزمــون رگرســیون خطــی تجرب
مهــارت زندگــی تأثیــر کاهشــی در میــزان تأثیــر تجربــه بحــران و بعــد خانــوار، ســرمایه فرهنگــی و 
تأثیرپذیــری از عوامــل نهــادی، تأثیــرات افزایشــی در تعییــن میــزان تأثیر تجربــه بحران بــر مددجویان 
دارنــد. به‌عبارتــی بــا بــالا رفتــن میــزان تحصیــات و مهــارت زندگــی، میــزان تأثیرپذیــری از تجربــه 
ــل  ــری از عوام ــی و تأثیرپذی ــرمایه فرهنگ ــوار، س ــراد خان ــداد اف ــن تع ــا بالارفت ــش و ب ــران کاه بح
نهــادی، میــزان تأثیرپذیــری از تجربــه بحــران افــراد، افزایــش می‌یابــد. بیشــترین ســهم در پیش‌بینــی 
ــه ترتیــب متغیرهــای عوامــل نهــادی و ســرمایه فرهنگــی  ــه بحــران را ب ــری از تجرب ــزان تأثیرپذی می

دارنــد.
هــوش اقتصــادی به‌عنــوان یــک عامــل فــردی، نقشــی تعیین‌کننــده در خــروج از فقــر افــراد 

دارد. در ایــن مطالعــه، مطابــق یافته‌هــا میانگیــن هــوش اقتصــادی بیــن پاســخگویان، 27.9 در طیــف 
ــاً متوســطی اســت. چنانچــه حــدود نیمــی از پاســخگویان  ــوده اســت کــه هــوش تقریب ــا 55 ب 11 ت
هــوش اقتصــادی کــم یــا خیلــی کــم داشــته‌اند. بــر ایــن اســاس، گــروه ســنی 21 تــا 40 ســال، افــراد 
مجــرد، افــراد بــا تحصیــات دانشــگاهی و افــراد شــاغل، هــوش اقتصــادی بالاتــری نســبت بــه ســایر 

ــته‌اند.  ــراد داش اف
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همچنیــن بــر اســاس نتایــج آزمون‌هــای آمــاری، هــوش اقتصــادی همبســتگی منفــی بــا میــزان 
ــد.  ــر پاســخگویان کاهــش می‌یاب ــزان فق ــزان هــوش اقتصــادی، می ــش می ــا افزای ــی ب ــر دارد. یعن فق
همچنیــن هــوش اقتصــادی همبســتگی منفــی بــا متغیرهــای جنســیت، ســن و فرهنــگ فقــر و 
ــا متغیرهــای مهــارت زندگــی، ســرمایه فرهنگــی، ســرمایه اجتماعــی و خــروج  همبســتگی مثبــت ب
ــون رگرســیون خطــی هــوش اقتصــادی نشــان  ــج آزم ــع نتای ــداد دارد. در واق ــه ام از پوشــش کمیت
می‌دهــد کــه مــردان هــوش اقتصــادی کمتــری نســبت بــه زنــان داشــته و بــا بــالا رفتــن ســن و میــزان 
ــی،  ــارت زندگ ــش مه ــا افزای ــن ب ــود. همچنی ــر می‌ش ــادی کمت ــوش اقتص ــزان ه ــر، می ــگ فق فرهن
ســرمایه فرهنگــی، ســرمایه اجتماعــی و خــروج از پوشــش کمیتــه امــداد، میــزان هــوش اقتصــادی 
ــای  ــب متغیره ــه ترتی ــادی را ب ــوش اقتص ــزان ه ــی می ــهم در پیش‌بین ــترین س ــد. بیش ــش می‌یاب افزای

ــد. فرهنــگ فقــر، مهــارت زندگــی و ســرمایه اجتماعــی دارن
ــزان  ــن می ــر، میانگی ــگ فق ــل ســاختاری، فرهن ــان عوام ــش، در می ــن پیمای ــق یافته‌هــای ای طب
ــر اســاس  ــا 70 اســت. ب ــف 14 ت ــان پاســخگویان، 34.5 در طی ــر در می ــگ فق ــری از فرهن تأثیرپذی
ــر  ــگ فق ــری از فرهن ــزان تأثیرپذی ــخگویان می ــارم پاس ــه چه ــش از س ــش، بی ــن پیمای ــای ای یافته‌ه
ــدون  ــراد ب ــا 60 ســال، اف ــد. گــروه ســنی 41 ت ــی کــم اعــام کرده‌ان ــا خیل خــود را در حــد کــم ی
ــراد شــاغل  ــراد بی‌ســواد بیشــتر از ســایر گروه‌هــا و اف ــا متارکــه، اف ــر طــاق؛ فــوت ی ــر اث همســر ب

ــد. ــرار گرفته‌ان ــر ق ــگ فق ــر فرهن ــت تأثی ــا تح ــایر گروه‌ه ــر از س کمت
ــزان  ــا می ــت ب ــر همبســتگی مثب ــگ فق ــاری، فرهن ــج آزمون‌هــای آم ــر اســاس نتای ــن ب همچنی
فقــر دارد. یعنــی بــا افزایــش میــزان تأثیرپذیــری از فرهنــگ فقــر، میــزان فقــر پاســخگویان افزایــش 
ــابقه  ــات، س ــیت، تحصی ــای جنس ــا متغیره ــی ب ــتگی منف ــر همبس ــگ فق ــن فرهن ــد. همچنی می‌یاب
عضویــت در کمیتــه امــداد، هــوش اقتصــادی، ســرمایه فرهنگــی، مهــارت زندگــی و عوامــل نهــادی 
ــا متغیرهــای ســرمایه اجتماعــی و ســابقه عضویــت در کمیتــه امــداد دارد. در  و همبســتگی مثبــت ب
ــان،  ــه زن واقــع نتایــج آزمــون رگرســیون خطــی فرهنــگ فقــر نشــان می‌دهــد کــه مــردان نســبت ب
ــت  ــابقه عضوی ــات، س ــن تحصی ــالا رفت ــا ب ــد و ب ــرار می‌گیرن ــر ق ــگ فق ــر فرهن ــت تأثی ــتر تح بیش
در کمیتــه امــداد، هــوش اقتصــادی، ســرمایه فرهنگــی، مهــارت زندگــی و عوامــل نهــادی، میــزان 
فرهنــگ فقــر، کمتــر می‌شــود. همچنیــن بــا افزایــش ســرمایه اجتماعــی و ســابقه عضویــت در کمیتــه 
ــزان  ــی می ــهم در پیش‌بین ــترین س ــد. بیش ــش می‌یاب ــر افزای ــگ فق ــری فرهن ــزان تأثیرپذی ــداد، می ام

ــد. ــه ترتیــب متغیرهــای هــوش اقتصــادی، تحصیــات و ســرمایه فرهنگــی دارن فرهنــگ فقــر را ب
ــش‌دهنده  ــر و پوش ــای حمایت‌گ ــازمان‌ها و نهاده ــایر س ــش س ــرات و نق ــم اث ــتای فه در راس
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ــن  ــن ای ــش میانگی ــن پیمای ــای ای ــق یافته‌ه ــد کــه طب ــادی« طراحــی گردی ــل نه ــر، ســنجه »عوام فق
شــاخص در میــان مددجویــان کمیتــه امــداد 12.24 در طیــف صفــر تــا 255 اســت. بــر ایــن 
اســاس، اکثــر مددجویــان کمیتــه امــداد، کمک‌هــای بســیار کمــی از ســایر نهادهــا و ســازمان‌های 
حمایت‌گــر دریافــت کــرده و تأثیرپذیــری بســیار پایینــی از عوامــل نهــادی در کاهــش فقــر خــود 

داشــته‌اند. 
ــا میــزان  ــر اســاس نتایــج آزمون‌هــای آمــاری، عوامــل نهــادی همبســتگی منفــی ب همچنیــن ب
فقــر دارد. یعنــی بــا افزایــش میــزان تأثیرپذیــری از عوامــل نهــادی، میــزان فقــر پاســخگویان کاهــش 
ــت  ــتگی مثب ــر و همبس ــگ فق ــر فرهن ــا متغی ــی ب ــتگی منف ــادی همبس ــل نه ــن عوام ــد. همچنی می‌یاب
ــه بحــران دارد. در واقــع نتایــج آزمــون  ــا متغیرهــای ســرمایه اجتماعــی، ســرمایه فرهنگــی و تجرب ب
ــری از فرهنــگ  ــزان تأثیرپذی ــا افزایــش می ــل نهــادی نشــان می‌دهــد کــه ب رگرســیون خطــی عوام
فقــر، میــزان تأثیرپذیــری از عوامــل نهــادی کمتــر می‌شــود. همچنیــن بــا افزایــش ســرمایه اجتماعــی، 
ســرمایه فرهنگــی و تجربــه بحــران، میــزان تأثیرپذیــری از عوامــل نهــادی افزایــش می‌یابــد. بیشــترین 
ــه بحــران،  ــه ترتیــب متغیرهــای تجرب ســهم در پیش‌بینــی میــزان تأثیرپذیــری از عوامــل نهــادی را ب

فرهنــگ فقــر و ســرمایه فرهنگــی دارنــد.
ــداد هســتند، پیچیدگی‌هــای  ــه ام ــان کمیت ــه کــه مددجوی ــن مطالع ــر در ای ــزان فق ســنجش می
ــد، جــزو  ــرار می‌گیرن ــی ق ــادِ حمایت ــن نه ــش ای خاصــی دارد. چــرا کــه، کســانی کــه تحــت پوش
ــن  ــر، در بی ــاخص فق ــدی ش ــاظ رتبه‌بن ــن از لح ــتند. همچنی ــادی هس ــای اقتص ــن دهک‌ه پایین‌تری
مددجویــان کمیتــه امــداد، به‌دلیــل انســجام و همگنــی بــالا بیــن جامعــه آمــاری بــا محدودیــت ویــژه 
مواجــه می‌شــویم. عــاوه بــر ایــن، ســنجش ارزش و میــزان دارایی‌هایــی کــه به‌عنــوان ســنجش‌گر 
طبقــه اقتصــادی افــراد درنظــر گرفتــه می‌شــوند؛ در میــان مددجویــان، بســیار ســخت و بــا محدودیت 
مواجــه اســت. چــرا کــه عــاوه بــر نبــود یــا کمبــود ایــن دارایی‌هــا، افــراد پاســخگو، به‌دلیــل تــرس 
ــته و  ــراه داش ــی اک ــر واقع ــام نظ ــاً در اع ــداد، عموم ــه ام ــی کمیت ــش حمایت ــت دادن پوش از دس
ــخگویان  ــن پاس ــر در بی ــزان فق ــن می ــا، میانگی ــق یافته‌ه ــال طب ــن‌ ح ــا ای ــد. ب ــی‌کاری می‌کنن مخف
ــته  ــخگویان در دس ــد از پاس ــاس 46.5 درص ــن اس ــر ای ــت. ب ــا 1000 اس ــر ت ــف صف 649.1 در طی
بســیار فقیــر و 50.1 درصــد از آن‌هــا در دســته فقیــر قــرار دارنــد کــه گویــای همگنــی پاســخگویان 
در میــزان فقــر اســت. بــا ایــن وجــود، زنــان، افــراد بی‌همســر بــر از اثــر طــاق، فــوت یــا متارکــه، 

ــر هســتند. ــراد بیــکار، بیشــتر از ســایر گروه‌هــا، فقی ــراد بیســواد و اف اف
ــن  ــاوت میانگی ــه‌ای تف ــای زمین ــاری در متغیره ــای آم ــج آزمون‌ه ــاس نتای ــر اس ــن ب همچنی
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ــان عوامــل  ــر از مــردان هســتند. در می ــان فقیرت ــوده و زن ــادار ب ــان و مــردان معن ــن زن ــزان فقــر بی می
مؤثــر بــر فقــر یــا خــروج از فقــر، تفــاوت میانگیــن متغیرهــای ســرمایه اجتماعــی، ســرمایه فرهنگــی و 
تجربــه بحــران بیــن زنــان و مــردان معنــادار بــوده و زنــان ســرمایه اجتماعــی و تجربــه بحــران کمتــر 

ــه مــردان دارنــد.  و ســرمایه فرهنگــی بیشــتری نســبت ب
ــا افزیــش ســن،  ــزان فقــر بیــن گروه‌هــای ســنی پاســخگویان، تفــاوت داشــته و ب ــن می میانگی
ــا خــروج از فقــر،  ــر فقــر ی ــر ب ــان عوامــل مؤث ــه اســت. در می ــزان فقــر پاســخگویان کاهــش یافت می
ــادی،  ــوش اقتص ــر، ه ــگ فق ــای فرهن ــن متغیره ــاوت میانگی ــنی، تف ــف س ــای مختل ــن گروه‌ه بی
ســرمایه فرهنگــی، مهــارت زندگــی و تجربــه بحــران معنــادار بــوده و فرهنــگ فقــر و تجربــه بحــران 
ــه بحــران  ــر و تجرب ــری از فرهنــگ فق ــا افزایــش ســن، تأثیرپذی ــا ســن رابطــه مســتقیم داشــته و ب ب
بیشــتر می‌شــود. در مقابــل، رابطــه هــوش اقتصــادی، مهــارت زندگــی و ســرمایه فرهنگــی بــا ســن 

ــا افزایــش ســن میــزان ایــن متغیرهــا کاهــش یافتــه اســت.  معکــوس بــوده و ب
ــا  ــوده و ب ــوس ب ــات، معک ــا تحصی ــر ب ــزان فق ــه می ــاری، رابط ــای آم ــج آزمون‌ه ــق نتای طب
افزایــش تحصیــات میــزان فقــر کاهــش پیــدا می‌کنــد. در میــان عوامــل مؤثــر بــر فقــر یــا خــروج 
ــوش  ــر، ه ــگ فق ــای فرهن ــن متغیره ــاوت میانگی ــی، تف ــف تحصیل ــای مختل ــن گروه‌ه ــر، بی از فق
اقتصــادی، ســرمایه اجتماعــی و فرهنگــی و مهــارت زندگــی معنــادار بــوده و بــا افزایــش تحصیــات 
ــی و  ــی و فرهنگ ــرمایه اجتماع ــادی، س ــوش اقتص ــزان ه ــر و می ــر کمت ــگ فق ــری از فرهن تأثیرپذی

ــود.  ــتر می‌ش ــی بیش ــارت زندگ مه
ــر  ــزان فق ــن می ــر نشــان می‌دهــد کــه میانگی ــزان فق ــت تأهــل و می ــن وضعی بررســی رابطــه بی
بیــن افــراد بی‌همســر بــر اثــر طــاق، فــوت یــا متارکــه بیشــتر از ســایر افــراد اســت. در میــان عوامــل 
مؤثــر بــر فقــر یــا خــروج از فقــر، بیــن گروه‌هــای مختلــف وضعیــت تأهــل، تفــاوت میانگیــن همــه 
ــوش  ــا دارای ه ــایر گروه‌ه ــتر از س ــرد بیش ــراد مج ــوده و اف ــادار ب ــی معن ــورد بررس ــای م متغیره
ــایر  ــر از س ــتند و کمت ــی هس ــارت زندگ ــی و مه ــرمایه فرهنگ ــی،، س ــرمایه اجتماع ــادی، س اقتص

ــد.  ــادی بوده‌ان ــل نه ــران و عوام ــه بح ــر، تجرب ــگ فق ــر فرهن ــت تأثی ــا تح گروه‌ه
همچنیــن یافته‌هــای آمــاری نشــان می‌دهــد کــه میانگیــن میــزان فقــر در افــراد شــاغل کمتــر از 
ســایر گروه‌هــای فعالیــت اســت. در میــان عوامــل مؤثــر بــر فقــر یــا خــروج از فقــر، بیــن گروه‌هــای 
مختلــف وضعیــت فعالیــت، تفــاوت میانگیــن متغیرهــای فرهنــگ فقــر، هــوش اقتصــادی، ســرمایه 
فرهنگــی، مهــارت زندگــی، تجربــه بحــران و عوامــل نهــادی معنــادار اســت. میــزان تأثیرپذیــری از 
ــزان  ــر از ســایر گروه‌هــای فعالیــت و می ــان افــراد شــاغل کمت ــه بحــران در می فرهنــگ فقــر و تجرب
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هــوش اقتصــادی، ســرمایه فرهنگــی و مهــارت زندگــی افــراد شــاغل بیشــتر از ســایر گروه‌هاســت. 
ــای  ــایر گروه‌ه ــتر از س ــکار بیش ــراد بی ــان اف ــادی در می ــل نه ــری از عوام ــاس تأثیرپذی ــن اس ــر ای ب
فعالیــت اســت. چنانچــه دیــده می‌شــود، اشــتغال عــاوه بــر کاهــش فقــر، عامــل مهمــی در افزایــش 

متغیرهــای اثرگــذار در کاهــش میــزان فقــر نیــز اســت. 
ــل  ــل اکتشــافی )تحلی ــن پژوهــش، از دو روش تحلی ــرازش مــدل مفهومــی در ای ــل ب در تحلی
ــدی و مــدل معــادلات ســاختاری SEM اســتفاده شــده اســت. در  ــل عامــل تأیی رگرســیون( و تحلی
ــن  ــه س ــد ک ــان می‌ده ــر نش ــزان فق ــی می ــیون خط ــل رگرس ــج تحلی ــافی، نتای ــل اکتش ــش تحلی بخ
ــه امــداد، داشــتن  ــوار، تحصیــات، ســابقه عضویــت در کمیت ــوار، جنــس، بعــد خان سرپرســت خان
تجربــه بحــران، ســرمایه فرهنگــی و ســرمایه اجتماعــی میــزان فقــر پاســخگویان را پیش‌بینــی کــرده و 
در ایــن میــان بعــد خانــوار، تحصیــات، جنــس و ســن سرپرســت خانــوار، بــه ترتیــب تأثیــر بیشــتری 

در تعییــن میــزان فقــر افــراد دارنــد. 
در بررســی میــزان اثرگــذاری عوامــل مختلــف )فــردی، ســاختاری و زمینــه‌ای( بــر میــزان فقــر 
بــه تفکیــک متغیرهــای مختلــف، نتایــج آزمــون رگرســیون خطــی نشــان می‌دهــد در میــان مــردان، 
بعــد خانــوار، ســابقه عضویــت در کمیتــه امــداد و متغیرهــای ســرمایه اجتماعــی و ســرمایه فرهنگــی 
ــا  ــوده و ب ــی ب ــردان، منف ــر م ــزان فق ــا می ــتگی ب ــد و همبس ــی می‌کنن ــردان را پیش‌بین ــر م ــزان فق می
ــه امــداد، ســرمایه اجتماعــی و ســرمایه  ــوار، ســابقه عضویــت در کمیت ــراد خان ــالا رفتــن تعــداد اف ب
فرهنگــی میــزان فقــر کاهــش پیــدا می‌کنــد. در حالی‌کــه در میــان زنــان، میــزان فقــر بــر اســاس بعــد 
خانــوار، تحصیــات، ســن، ســرمایه فرهنگــی و تجربــه بحــران قابــل پیش‌بینــی اســت و همبســتگی 
بیــن متغیرهــای بعــد خانــوار، تحصیــات، ســن و ســرمایه فرهنگــی بــا میــزان فقــر منفــی و همبســتگی 

بــا تجربــه بحــران مثبــت اســت. 
ــداد و  ــه ام ــت در کمیت ــابقه عضوی ــوار، س ــد خان ــال، بع ــا 20 س ــنی 15 ت ــروه س ــان گ در می
ــزان  ــا می ــوس ب ــه معک ــرده و رابط ــی ک ــنی را پیش‌بین ــروه س ــن گ ــر ای ــزان فق ــی می ــرمایه فرهنگ س
فقــر جوانــان عضــو کمیتــه امــداد دارنــد. یعنــی بــا افزایــش بعــد خانــوار، ســابقه عضویــت در کمیتــه 
ــا 40  ــنی 21 ت ــروه س ــد. در گ ــش می‌یاب ــروه کاه ــن گ ــر ای ــزان فق ــی، می ــرمایه فرهنگ ــداد و س ام
ــط  ــر خ ــگ فق ــوار و فرهن ــت خان ــن سرپرس ــس و س ــات، جن ــزان تحصی ــوار، می ــد خان ــال، بع س
تعیین‌کننــده میــزان فقــر را تشــکیل می‌دهنــد. ایــن در حالــی اســت کــه در گــروه ســنی 41 تــا 65 
ســال، خــط پیش‌بینــی میــزان فقــر بــر ‌اســاس متغیرهــای بعــد خانــوار، تحصیــات، ســن و ســرمایه 

ــردد.  ــن می‌گ ــی تعیی اجتماع
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نتایــج آزمــون رگرســیون نشــان می‌دهــد کــه در میــان کســانی کــه از پوشــش کمیتــه امــداد 
ــزان  ــادی، می ــوش اقتص ــزان ه ــوار و می ــت خان ــس سرپرس ــن و جن ــای س ــده‌اند؛ متغیره ــارج ش خ
ــرد و  ــه م ــر جنســیت از زن ب ــا تغیی ــی ب ــد. یعن ــی می‌کنن ــن گــروه از پاســخگویان را پیش‌بین ــر ای فق
افزایــش ســن و میــزان هــوش اقتصــادی، میــزان فقــر افــراد کاهــش می‌یابــد. ایــن در حالــی اســت 
کــه در میــان کســانی کــه هنــوز تحــت پوشــش کمیتــه امــداد هســتند؛ بعــد خانــوار، جنــس، ســن، 
ــر  ــا تغیی ــزان فقــر ایــن گــروه را پیش‌بینــی می‌کننــد و ب ــزان ســرمایه اجتماعــی، می تحصیــات و می
جنســیت افــراد از زن بــه مــرد و افزایــش ســن، تحصیــات و میــزان ســرمایه اجتماعــی، میــزان فقــر 

ــد.  ــراد کاهــش می‌یاب ــن اف ای
در بخــش تحلیــل عامــل تأییــدی بــرای ســنجش بــرازش مــدل، بــر اســاس یافته‌هــای حاصــل از 
خروجــی مــدل ســاختاری، مــدل مفهومــی پیشــنهادی پژوهــش بــه میــزان بالایــی تأییــد شــده اســت. 
به‌عبارتــی تمــام متغیرهــای پیش‌فــرض مطالعــه، عامــل مؤثــری در ورود بــه چرخــه فقــر یــا خــروج 
از آن شــناخته شــده‌اند. در عیــن حــال، در بیــن متغیرهــای مــورد بررســی، ابعــاد اعتمــاد اجتماعــی 
و مشــارکت اجتماعــی در متغیــر ســرمایه اجتماعــی؛ مهارت‌هــای فنــی- تخصصــی در متغیــر 
ــاد  ــی؛ ابع ــارت زندگ ــر مه ــه‌ای در متغی ــای حرف ــدی و مهارت‌ه ــاد هدف‌من ــی؛ ابع ــرمایه فرهنگ س
ریســک‌پذیری ، هدف‌منــدی و آینده‌نگــری در متغیــر هــوش اقتصــادی؛ بعــد حــوادث غیرطبیعــی 
در متغیــر تجربــه بحــران؛ بعــد ســازمان‌های اجرایــی در متغیــر عوامــل نهــادی؛ ابعــاد تقدیرگرایــی، 
ریســک‌ناپذیری، میــل بــه پیشــرفت و نگــرش بــه فقــر در متغیــر فرهنــگ فقــر و درآمــد و پس‌انــداز 

در متغیــر فقــر نقــش مســتقیم و مؤثــری داشــته‌اند. 
همچنیــن متغیر‌هــای ســرمایه فرهنگــی، مهارت‌هــای زندگــی، عوامــل نهــادی و فرهنــگ فقــر 
بــا دو شــاخص درآمــد و پس‌انــداز خانــوار از شــاخص میــزان فقــر رابطــه غیرمســتقیمی داشــته‌اند. 

ــزان  ــر می ــر ب ــر متغی ــر )وزن( ه ــزان اث ــن می ــرای تعیی ــا ب ــی متغیره ــط تقاطع ــی رواب در بررس
فقــر، بــر اســاس نتایــج آزمــون رگرســیون نشــان می‌دهــد کــه جنســیت مددجویــان در میــان گــروه 
ســنی 21-40 ســال، مددجویــان بیــکار، مددجویــان در حــال حاضــر تحــت پوشــش، مددجویانــی 
ــد و کســانی  ــداد را گرفته‌ان ــه ام ــرادی کــه وام کمیت ــی خــارج شــده‌اند و اف کــه از پوشــش حمایت
ــراد  ــر اف ــزان فق ــن می ــر در تعیی ــی مؤث ــد؛ عامل ــداد دریافــت کرده‌ان ــه ام ــی از کمیت کــه آموزش‌های
اســت. چنانچــه در همــه ایــن گروه‌هــا مــردان میــزان فقــر کمتــری داشــته‌اند. بــر ایــن اســاس، متغیــر 
ــا از آمــوزش اشــتغال  ــداد خــارج شــده‌اند و ی ــه ام ــن کســانی کــه از پوشــش کمیت جنســیت در بی
ــه ســایر گروه‌هــا داشــته اســت. به‌عبارتــی  ــد، وزن بیشــتری نســبت ب ــه امــداد اســتفاده کرده‌ان کمیت
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بــا تغییــر جنســیت از زنــان بــه مــردان، میــزان فقــر در میــان ایــن گروه‌هــا بــه مقــدار بالاتــری کاهــش 
می‌یابــد. 

تحصیــات در میــان زنــان، گــروه ســنی 21 تــا 65 ســال، افــراد تحــت پوشــش کمیتــه امــداد، 
خانوارهــای 2 تــا 4 نفــره، افــراد متأهــل، افــراد بی‌همســر، افــراد شــاغل، کســانی کــه وام دریافــت 
کرده‌انــد، کســانی کــه وام دریافــت نکرده‌انــد، کســانی کــه آموزش‌هــای کمیتــه امــداد را 
دریافــت کرده‌انــد و کســانی کــه آموزش‌هــای کمیتــه امــداد را دریافــت نکرده‌انــد، عاملــی مؤثــر 
در تعییــن میــزان فقــر بــا اثــر معکــوس اســت. به‌عبارتــی بــا افزایــش تحصیــات در ایــن گروه‌هــا، 
میــزان فقــر کاهــش می‌یابــد. از گروه‌هــای مذکــور، وزن تحصیــات در میــان افــراد بــدون همســر 
ــا  ــب ب ــت. بدین‌ترتی ــا اس ــایر گروه‌ه ــتر از س ــره بیش ــای دو نف ــاق و خانواره ــا ط ــوت ی ــر ف ــر اث ب

ــد.  ــری کاهــش می‌یاب ــزان زیادت ــه می ــن گروه‌هــا، ب ــان ای ــزان فقــر در می افزایــش تحصیــات، می
بعــد خانــوار در میــان گروه‌هــای مــردان و زنــان، همــه گروه‌هــای ســنی، خانواده‌هــای 
ــه از  ــانی ک ــت و کس ــای فعالی ــه گروه‌ه ــل، هم ــت تأه ــای وضعی ــه گروه‌ه ــش، هم ــت پوش تح
ــوده اســت.  ــر ب ــر در کاهــش فق ــل مؤث ــد، عام ــداد اســتفاده کرده‌ان ــه ام ــا آموزش‌هــای کمیت وام ی
به‌عبارتــی بــا افزایــش تعــداد افــراد خانــوار، میــزان فقــر آن‌هــا کاهــش پیــدا کــرده اســت. بــا ایــن 
در میــان ایــن گروه‌هــا، بعــد خانــوار در میــان افــراد بــدون همســر بــر اثــر متارکــه و مجردهــا وزن 

ــت.  ــته اس ــا داش ــایر گروه‌ه ــه س ــبت ب ــتری نس بیش
ســن سرپرســت خانــوار در میــان زنــان، گــروه ســنی 21 تــا 65 ســال، در میــان هــر دو گــروه 
ــه  ــر ب ــای دو نف ــداد، خانواره ــه ام ــش کمیت ــت پوش ــارج از تح ــداد و خ ــه ام ــش کمیت ــت پوش تح
بــالا، افــراد متأهــل و بی‌همســر بــر اثــر طــاق و فــوت، افــراد بیــکار، افــرادی کــه وام کمیتــه امــداد 
ــی اثرگــذار  ــد؛ عامل ــداد اســتفاده نکرده‌ان ــه ام ــوزش کمیت ــرادی کــه از آم ــد و اف ــت کرده‌ان دریاف
در تعییــن میــزان فقــر پاســخگویان بــوده اســت. در میــان ایــن گروه‌هــا، ســن سرپرســت خانــوار، در 
ــه امــداد خــارج  ــد و کســانی کــه از پوشــش کمیت ــان کســانی کــه از آمــوزش اســتفاده نکرده‌ان می
شــده‌اند؛ وزن بالاتــری داشــته اســت. به‌عبارتــی بــا افزایــش ســن سرپرســت خانــوار، میــزان فقــر بــه 

میــزان بالاتــری در ایــن گروه‌هــای کاهــش داشــته اســت. 
ســابقه عضویــت در کمیتــه امــداد، در میــان مــردان، گــروه ســنی 15 تــا 20 ســال، خانوارهــای 
3 و 4 نفــره، افــراد شــاغل، افــرادی کــه هیــچ وامــی از کمیتــه امــداد دریافــت نکرده‌انــد و افــرادی 
ــد؛ به‌عنــوان عاملــی اثرگــذار در تعییــن میــزان  کــه از آموزش‌هــای کمیتــه امــداد اســتفاده نکرده‌ان
ــان  ــداد، در می ــه ام ــت در کمیت ــابقه عضوی ــا، وزن س ــن گروه‌ه ــن ای ــده‌اند. در بی ــناخته ش ــر ش فق
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ــد؛ در  ــتفاده کرده‌ان ــداد اس ــه ام ــتغال کمیت ــوزش اش ــه از آم ــرادی ک ــاله و اف ــا 21 س ــان 15 ت جوان
ــن ســابقه عضویــت در  ــالا رفت ــا ب ــی ب ــوده اســت. یعن ــر از ســایر گروه‌هــا ب ــزان فقــر بالات ــن می تعیی

کمیتــه امــداد، میــزان فقــر در میــان ایــن افــراد کمتــر شــده اســت.
از بیــن عوامــل ســاختاری، فرهنــگ فقــر در میــان گــروه ســنی 21 تــا 40 ســال، خانوارهــای 
بــالای 4 نفــر، افــراد بــدون همســر بــر اثــر متارکــه و افــراد بازنشســته عامــل مؤثــر در تعییــن میــزان فقر 
افــراد بــوده اســت. از بیــن ایــن گروه‌هــا، وزن فرهنــگ فقــر در تعییــن میــزان فقــرِ افــراد بازنشســته 
و افــراد بــدون همســر بــر اثــر متارکــه، بیشــتر از ســایر گروه‌هــا بــوده اســت. به‌عبارتــی بــا افزایــش 
ــزان فقــر ایــن گروه‌هــا افزایــش بیشــتری داشــته اســت. همچنیــن  تأثیرپذیــری از فرهنــگ فقــر، می
عوامــل نهــادی در بیــن گروه‌هــای خانوارهــای بــالای چهــار نفــر و تجربــه بحــران در میــان زنــان، 
ــن  ــد؛ در تعیی ــداد اســتفاده کرده‌ان ــه ام ــای کمیت ــرادی کــه از آموزش‌ه ــره و اف ــای تک‌نف خانواره
ــری از  ــزان تأثیرپذی ــش می ــا افزای ــا ب ــن گروه‌ه ــان ای ــع در می ــد. در واق ــر بوده‌ان ــر مؤث ــزان فق می

عوامــل نهــادی و یــا تجربــه بحــران، میــزان فقــر افــراد نیــز بیشــتر شــده اســت. 
در عوامــل فــردی نیــز، ســرمایه فرهنگــی بــرای تعییــن میــزان فقــر مــردان و زنــان، گــروه ســنی 
ــه  ــا آموزش‌هــای کمیت ــراد مجــرد، افــرادی کــه از وام ی ــا 21 ســال، خانوارهــای تک‌نفــره، اف 15 ت
ــردان و  ــر م ــزان فق ــن می ــی در تعیی ــرمایه فرهنگ ــد. وزن س ــر بوده‌ان ــد؛ مؤث ــتفاده نکرده‌ان ــداد اس ام
جوانــان 15 تــا 21 ســاله بیشــتر از ســایر گروه‌هــای مذکــور بــوده اســت. در واقــع بــا افزایــش میــزان 

ســرمایه فرهنگــی در ایــن گروه‌هــا، میــزان فقــر کاهــش داشــته اســت. 
ــال،  ــا 65 س ــنی 41 ت ــروه س ــردان، گ ــرای م ــر، ب ــزان فق ــن می ــرای تعیی ــی، ب ــرمایه اجتماع س
افــرادی کــه درحــال حاضــر تحــت پوشــش کمیتــه امــداد هســتند، خانوارهــای بــالای دو نفــر، افــراد 
متأهــل، افــراد بی‌همســر بــر اثــر طــاق، افــراد خانــه‌دار، محصــل، بازنشســته، کســانی کــه وام کمیتــه 
ــر  ــد، تأثی ــداد اســتفاده نکرده‌ان ــه ام ــا کســانی کــه از آموزش‌هــای کمیت ــداد اســتفاده کــرده و ی ام
ــوزان و  ــا دانش‌آم ــجو ی ــر دانش ــزان فق ــن می ــی در تعیی ــرمایه اجتماع ــت. وزن س ــته اس ــی داش منف
ــرمایه  ــزان س ــش می ــا افزای ــی ب ــت. به‌عبارت ــوده اس ــا ب ــایر گروه‌ه ــتر از س ــته بیش ــراد بازنشس ــا اف ی

ــه اســت.  ــا حــدودی کاهــش یافت ــزان فقــر ت ــان گروه‌هــای مذکــور، می اجتماعــی در می
ــده‌اند،  ــارج ش ــداد خ ــه ام ــش کمیت ــت پوش ــه از تح ــرادی ک ــن اف ــادی در بی ــوش اقتص ه
خانوارهــای 3 تــا 4 نفــره، افــراد بــدون همســر بــر اثــر فــوت، افــرادی کــه از آمــوزش اشــتغال کمیتــه 
ــر در  ــی مؤث ــد؛ عامل ــتفاده کرده‌ان ــداد اس ــه ام ــه از وام کمیت ــد و کســانی ک ــتفاده کرده‌ان ــداد اس ام
کاهــش میــزان فقــر بــوده و در بیــن ایــن گروه‌هــا وزن هــوش اقتصــادی بــرای کاهــش میــزان فقــر 
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ــا  ــایر گروه‌ه ــتر از س ــده‌اند بیش ــارج ش ــداد خ ــه ام ــی کمیت ــش حمایت ــه از پوش ــانی ک ــن کس در بی
بــوده اســت

نتیجه‌گیری

پیشــنهادها در راســتای توانمندســازی، ســرمایه‌گذاری در آمــوزش و بهبــود شــرایط اقتصــادی 
روســتاییان، ظرفیــت ســازمانی محلــی، ایجــاد انگیــزه در افــراد بســیار فقیــر جامعــه، تثبیــت اقتصــاد 
ــاد  ــرای ایج ــه ب ــن بودج ــدف تأمی ــا ه ــرمایه‌گذاری ب ــرد و ‌س ــی خ ــات مال ــیس مؤسس کلان، تأس
مشــاغل، اصلاحــات نظارتــی، خصوصی‌ســازی، اصلاحــات خدمــات ملکــی، آزادســازی تجــارت 
و بــاز بــودن اقتصــاد، کنتــرل فرزنــدآوری در جامعــه فقیــران، توجــه بــه اهمیــت کار زنــان، زمینــه 
ایجــاد مشــاغل خانگــی و مشــاغلی کــه نیــاز بــه مهــارت چندانــی نــدارد، ‌ارائــه آموزش‌هــای فنــی 
و حرفــه‌ای متناســب بــا نیــاز بــازار کار بــه افــراد بیــکار فاقــد مهــارت، ارائــه خدمــات آموزشــی و 
مشــاوره‌ای متناســب بــا مشــکلات خانواده‌هــای فقیــر، کمــک بــه امــر ازدواج جوانــان و زنــان فقیــر 
بی‌سرپرســت، ارائــه آســان تســهیلات اشــتغال‌زایی به‌صــورت بلندمــدت و کم‌بهــره، راهبــری 
شــغلی و کمــک بــه پایدارســازی کســب وکارهــای خانواده‌هــای فقیــر، کاریابــی بــرای افــراد فقیــر 
ــک  ــر، کم ــای فقی ــدان خانواده‌ه ــل فرزن ــه تحصی ــه ادام ــک ب ــرده، کم ــراد تحصیل‌ک ــژه اف به‌وی
بــه تــرک اعتیــاد افــراد معتــاد، توســعه بیمه‌هــای اجتماعــی به‌ویــژه بیمه‌هــای بازنشســتگی و 
حــوادث، کمــک بــه درمــان بیمــاران در خانواده‌هــای فقیــر، تأمیــن مســکن ارزان‌قیمــت یــا اجــاره 
بــه شــرط تملیــک جهــت بی‌ســرپناهان اســت؛ امــا در عیــن حــال بــرای رســیدن بــه اهــداف مطالعــه 
و رســیدن بــه یــک نظــام کاربســتی کــه مختــص جامعــه مــورد مطالعــه باشــد؛ پیشــنهاداتی بــر مبنــای 
ــل  ــای ســه دســته عوام ــر مبن ــب، پیشــنهادها ب ــه داده می‌شــود. بدین‌ترتی ــورد مطالع شــاخص‌های م

زمینــه‌ای، ســاختاری و فــردی تنظیــم شــده اســت.
ــر  ــزان فق ــن می ــری در تعیی ــر بالات ــه‌ای، تأثی ــوان گفــت: متغیرهــای زمین به‌طــور خلاصــه می‌ت
ــه  ــوط ب ــب، مرب ــه ترتی ــان ب ــر مددجوی ــزان فق ــن می ــترین وزن تعیی ــع بیش ــان دارد. در واق مددجوی
ویژگی‌هــای زمینــه‌ای یعنــی جنســیت، تحصیــات، بعــد خانــوار و ســن، اســت. نکتــه حائــز اهمیــت 
ــرایط  ــر ش ــر، تغیی ــروج از فق ــادی و خ ــت اقتص ــر وضعی ــرای تغیی ــه ب ــت ک ــن اس ــه ای ــن یافت در ای
زمینــه‌ای مددجویــان، جــزو ملزومــات جــدی اســت. اگرچــه جامعــه آمــاری ایــن مطالعــه مربــوط 
ــث  ــه باع ــی ک ــا و جزییات ــیدن ناهمگنی‌ه ــرون کش ــوده و بی ــه ب ــن جامع ــادی پایی ــه اقتص ــه طبق ب
ــدان ســاده نیســت، امــا در همیــن جامعــه آمــاری همگــن و  ــراد بشــود؛ چن ــزان فقــر اف ــر در می تغیی
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یکدســت نیــز، مشــاهده می‌شــود کــه متغیرهایــی کــه در مطالعــات زیــادی عامــل فقــر یــا خــروج 
ــن وضعیــت اقتصــادی آن‌هــا  ــوی در تعیی ــرات ق ــز اث ــن مطالعــه نی از فقــر شــناخته می‌شــوند؛ در ای
ــام  ــی ســاختاریِ نظ ــور کل ــی و به‌ط ــی، اجتماع ــاص فرهنگ ــای خ ــت ویژگی‌ه ــه جه ــان ب دارد. زن
اجتماعــی، در دسترســی بــه منابــع قــدرت اجتماعــی، اقتصــادی، سیاســی و ... امــکان کمتــری بــرای 
تحــرک اجتماعــی و اقتصــادی دارنــد. از همیــن‌رو یافته‌هــای ایــن پژوهــش نیــز تأکیــدی دوبــاره بــر 
حمایــت از زنــان و یــا به‌عبــارت بهتــر تبعیــض مثبــت نســبت بــه زنــان، بــرای خــروج از فقــر دارد. 
ــری برخــوردار اســت.  ــن مطالعــه، از اهمیــت ویژه‌ت ــان( در ای ــه زن ــژه ب ــه )توجــه وی ــن نکت ای
چــرا کــه بــر اســاس نتایــج، تعــداد مددجویــان زن بســیار بالاتــر از مــردان بــوده و در ســایر 
ــا متارکــه(،  ــوت، طــاق ی ــر ف ــر اث ــت تأهــل )بی‌همســری ب ــه وضعی ــه‌ای از جمل ویژگی‌هــای زمین
وضعیــت فعالیــت )بیــکاری یــا خانــه‌داری(، تحصیــات )بیســوادی یــا تحصیــات زیــر دیپلــم(، بعــد 
ــن  ــر ای ــداد اســت. ب ــه ام ــردان مددجــوی کمیت ــان بســیار بیشــتر از م ــداد زن ــره( تع ــوار )تک‌نف خان
اســاس، بــا وجــود آن‌کــه، ســعی می‌شــود تحلیل‌هــا و پیشــنهادات قابــل اجــرا و تعمیــم بــرای همــه 
ــه،  ــورد مطالع ــه م ــن ویژگی‌هــای خــاص جامع ــه ای ــت ب ــا عنای ــن حــال ب ــان باشــد؛ در عی مددجوی
الزامــاً هــر پیشــنهاد یــا سیاســتی در راســتای کاهــش یــا خــروج از فقــر مددجویــان کمیتــه امــداد، 
ــی  ــت‌های اجرای ــی سیاس ــود. به‌عبارت ــیده می‌ش ــنهاد کش ــا پیش ــت ی ــدن آن سیاس ــوی زنانه‌ش به‌س
کمیتــه امــداد بــرای کاهــش فقــر یــا خــروج از فقــر مددجویــان، ضمــن داشــتن کارکــرد بــرای همــه 
ــی،  ــای اجتماع ــای ویژگی‌ه ــر مبن ــو ب ــان مددج ــه زن ــژه ب ــه وی ــد و توج ــت تأکی ــا، می‌بایس گروه‌ه

ــان داشــته باشــد. فرهنگــی، روانــی، بیولوژیکــی و ... آن
در خصــوص تحصیــات، آن‌چنــان کــه ‌یافته‌هــای ایــن مطالعــه نیــز بــر آن صحــه می‌گــذارد، 
ــز  ــه از آن جهــت حائ ــن یافت ــد. ای ــر را تســهیل می‌کن ــکان خــروج از فق ــات ام ــن تحصی ــالا رفت ب
ــه به‌صــورت مقطعــی و در یــک  اهمیــت اســت کــه آمــوزش در میــان مددجویــان کمیتــه امــداد ن
شــرایط یــا حــوزه خــاص، کــه به‌صــورت فراینــدی و هدف‌محــور، در کنــار حمایــت از بــالا رفتــن 
میــزان تحصیــات )خــود مددجــو و افــراد تحــت پوشــش او( می‌توانــد رونــد خــروج از فقــر را بــا 

ســرعت بیشــتری تســهیل و تأمیــن کنــد. 
ســن و بعــد خانــوار، به‌عنــوان یــک عامــل زمینــه‌ای دیگــر، در ایــن مطالعــه اهمیــت ویــژه‌ای 
داشــته‌اند. میــزان فقــر افــراد مســن‌تر و افــرادی بــا بعــد خانــوار بزرگتــر در میــان مددجویــان کمیتــه 
ــداز و  ــزان پس‌ان ــن ســن، می ــالا رفت ــا ب ــوان گفــت؛ ب ــر اســاس یافته‌هــا می‌ت ــر اســت. ب ــداد، کمت ام
ــت.  ــده اس ــتر ش ــکن و ... بیش ــن، مس ــودرو، زمی ــون خ ــی همچ ــورداری از دارایی‌های ــکان برخ ام
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ــت نهــادی  ــکان برخــورداری از حمایت‌هــای دیگــر، )حمای ــن گــروه ســنی، ام ــراد ای ــن اف همچنی
و فــردی( بــه جهــت برخــورداری از میــزان بــالای ســرمایه اجتماعــی بیشــتری داشــته‌اند. از ســویی 
مددجویانــی کــه در ســنین بالاتــر، تحــت پوشــش کمیتــه امــداد هســتند، از حمایت‌هــای اقتصــادی 
ــواده، دوســتان و آشــنایان و ســایر نهادهــا نیــز برخوردارنــد کــه هــر کــدام از ایــن  واجتماعــی خان
ــد. در  ــر باش ــر مؤث ــنین بالات ــراد در س ــن اف ــر ای ــزان فق ــده می ــده ش ــن دی ــد در پایی ــل می‌توان عوام
ــکان  ــواده ام ــک خان ــداد کســانی کــه در ی ــن تع ــالا رفت ــه جهــت ب ــز، ب ــوار نی ــد خان خصــوص بع
اشــتغال و درآمــد دارنــد و یــا امــکان اســتفاده از میــزان بالاتــری از حمایت‌هــای پوششــی، همچــون 
ــالا  ــا ب ــن ب ــد. همچنی ــش می‌یاب ــز افزای ــواده نی ــک خان ــدی ی ــزان عای ــد؛ می ــه و مســتمری دارن یاران
ــه تبــع آن امــکان اشــتغال در  ــواده و ب ــوار، امــکان وجــود اعضــای جوان‌تــر در خان رفتــن بعــد خان
ــا  ــن امــکان وجــود اعضــای ب ــراد مســن‌تر و همچی ــه اف ــر نســبت ب ــد بالات ــا درآم مشــاغل خــاص ب
ــالا مــی‌رود کــه همیــن  ــه تبــع آن امــکان اشــتغال و ارتقــای اجتماعــی نیــز ب تحصیــات بالاتــر و ب
ــل توجهــی  ــر قاب ــزان فقــر تأثی ــوار درکاهــش می عوامــل باعــث می‌شــود؛ در ایــن مطالعــه بعــد خان

داشــته باشــد. 
در یــک نــگاه کلی‌تــر نســبت بــه عوامــل زمینــه‌ای بــا توجــه بــه در هم‌آمیختگــی هــر کــدام 
ــا  ــب ب ــت‌های متناس ــروه و سیاس ــر گ ــا ه ــب ب ــای متناس ــر، تحلیل‌ه ــای دیگ ــا متغیره ــا ب از متغیره
هــر گــروه بایــد مــد نظــر گرفتــه شــود. بــر ایــن اســاس، از آنجایــی کــه غالــب مددجویــان کمیتــه 
ــواد  ــان بیس ــارم از مددجوی ــدود یک‌چه ــوم(، ح ــش از دوس ــد )بی ــکیل می‌دهن ــان تش ــداد را زن ام
ــکار و  ــان بی ــب مددجوی ــد، غال ــان بوده‌ان ــر، زن ــان بی‌همس ــد مددجوی ــش از 90 درص ــتند، بی هس
ــت  ــاری سرپرس ــی و بیم ــل از کار افتادگ ــان به‌دلی ــوم مددجوی ــش از یک‌س ــد، بی ــه‌دار بوده‌ان خان
ــر اثرگــذاری مثبــت و قــوی تحصیــات و آمــوزش  ــا ب ــد؛ بن ــه امــداد درآمده‌ان ــه عضویــت کمیت ب
در کاهــش فقــر پیشــنهاد می‌شــود؛ بحــت آمــوزش و حمایــت از تحصیــات مددجویــان و 
اعضــای خانــواده آن‌هــا، خصوصــاً بــا جدیــت و برنامه‌ریــزی ســاختاری مــورد توجــه قــرار گیــرد. 
ــک  ــر ی ــی ب ــاً متک ــداد، صرف ــه ام ــون کمیت ــی همچ ــاد حمایت ــای نه ــه آموزش‌‌ه ــا ک ــن معن ــه ای ب
ــر  ــا تغیی ــه ب ــی )ک ــی خاص ــدوده زمان ــاً در مح ــه عموم ــاص ک ــی و خ ــای مقطع ــری آموزش‌ه س
ــرای  ــه مــدون و طولانی‌مــدت، ب ــا یــک برنام ــر هســتند( نباشــد. بلکــه ب سیاســت‌های مقطعــی متغی
مددجویــان آموزش‌هــای فرایندمحــور )از آمــوزش تــا پشــتیبانی و اشــتغال در نظــر گرفتــه شــود(. 
ــورد  ــل م ــایر عوام ــه س ــبت ب ــر نس ــگ فق ــر فرهن ــر بالات ــاختاری و تأثی ــل س ــاس عوام ــر اس ب
ــنایی‌زدایی  ــتای آش ــی در راس ــی، انگیزش ــای فرهنگ ــرای برنامه‌ه ــود؛ اج ــنهاد می‌ش ــی، پیش بررس
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از ســبک زندگــی تقدیرگرایانــه، در کنــار ترغیــب و آشــنا کــردن بــا ســبک زندگــی آینده‌نگرانــه 
و معرفــی کارهایــی کــه نیــاز بــه ریســک‌پذیری دارنــد؛ در جهــت بــالا بــردن میــل بــه پیشــرفت و 
ــان  ــا کارآفرین ــنود ب ــات گفت‌و‌ش ــون جلس ــی هم‌چ ــود. برنامه‌های ــنهاد می‌ش ــتر پیش ــایش بیش آس
موفــق، جلســات تعامــل بــا افــراد توان‌یابــی کــه در حــوزه خاصــی موفــق بوده‌انــد، پخــش 
ــه  ــان، از جمل ــواده مددجوی ــدان و خان ــرای فرزن ــر ب ــگ فق ــور از فرهن ــوع عب ــا موض ــی ب فیلم‌های
ــه  ــاز ب ــی، نی ــای فرهنگ ــن کاره ــار چنی ــا در کن ــد. ام ــد باش ــنهادی می‌توان ــی پیش ــای فرهنگ کاره
مشــاوره، پیشــتیبانی و اجــرای پروژه‌هایــی بــا حمایــت خــود کمیتــه امــداد بــرای مددجویــان اســت 

ــوند.  ــه ش ــری مواج ــدی و آینده‌نگ ــک‌پذیری، هدفمن ــا ریس ــز ب ــل نی ــه در عم ک
ــاختاری،  ــادلات س ــدل مع ــل م ــای تحلی ــق یافته‌ه ــه طب ــران ک ــه بح ــر تجرب ــه تأثی ــه ب ــا توج ب
ــری  ــادار قوی‌ت ــر معن ــوت و ...( اث ــاری، ف ــی، بیم ــاق، خودکش ــی )ط ــای غیرطبیع ــه بحران‌ه تجرب
ــا نهاد‌هــای  ــاً زن هســتند، پیشــنهاد می‌شــود ب ــره کــه عموم ــرای خانوارهــای تک‌نف داشــته اســت ب
دیگــر، پایــگاه داده مشــترک بــرای شناســایی چنیــن افــرادی ایجــاد شــود تــا بــر ایــن اســاس، ایــن 
ــال،  ــور مث ــوند. به‌ط ــودار ش ــف برخ ــای مختل ــتیبانی در حوزه‌ه ــت و پش ــراد از حمای ــروه از اف گ
ــه کمیتــه امــداد نشــود. بلکــه نهادهــا  حمایــت، پشــتیبانی، آمــوزش و ... ایــن افــراد تنهــا محــدود ب
ــتی  ــازی(، بهزیس ــتغال و توانمندس ــرای اش ــان )ب ــون وزارت ورزش و جوان ــازمان‌هایی همچ ــا س ی
ــا  ــراد ب ــرای اف ــا ب ــر ی ــنین بالات ــاً در س ــی خصوص ــی - رفاه ــناختی- اجتماع ــای روان‌ش )حمایت‌ه
ویژگــی خــاص جســمانی(، وزارت بهداشــت )بــرای امــور درمانــی(، نهادهــای آموزشــی )پیگیــری 
آمــوزش و یادگیــری مهارت‌هــای تخصصــی( بــرای عبــور از بحــران ایــن افــراد وارد عمــل شــده 
ــا یــک هــدف واحــد، بلندمــدت، شــفاف و مشــخص به‌صــورت  و برنامه‌هــای همــه ایــن نهادهــا ب
شــبکه‌ای باشــد کــه در غیــر این‌صــورت، مــوازی کاری یــا تقابــل برنامــه هــر کــدام از ایــن نهاد‌هــا 
ــی  ــت قبل ــدن در همــان وضعی ــه مان ــت منجــر ب ــری در نهای ــود هــدف بلند‌مــدت و بی‌برنامه‌گی و نب

ــود.  ــر( می‌ش ــه فق )چرخ
خاطرنشــان می‌شــود، اهمیــت شــبکه‌ای عمل‌کــردن و داشــتن مرکــز داده واحــد بــرای 
نهادهــای حمایتــی، در ایــن مطالعــه به‌وضــوح مشــخص شــده اســت. چنانچــه بــر اســاس تأثیرپذیــری 

از عوامــل نهــادی، در کاهــش فقــر مددجویــان کامــا مشــهود بــوده اســت. 
در همیــن راســتا، پیشــنهاد می‌شــود از افــراد موفــق، خصوصــاً زنانــی کــه تجربــه عبــور موفــق 
ــود،  ــزار می‌ش ــروپ برگ ــوس گ ــورت فوک ــه به‌ص ــاتی ک ــته‌اند در جلس ــی داش ــن بحران‌های از چنی
دعــوت شــود تــا در تعامــل مســتقیم بــا مددجویانــی کــه به‌واســطه داشــتن ایــن تجربــه بحــران، وارد 
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چرخــه فقــر شــده‌اند قــرار بگیرنــد. تــا از طریــق همیــن تعامــل مســتقیم، بــه یافتــن راه‌هــای عملــی 
عبــور از بحــران بــه همدیگــر کمــک کننــد. 

پیشــنهادات زیــر به‌صــورت راهکارهــای عملــی بــرای خــروج فقــر مددجویــان در ســه گــروه 
ســنی مــورد بررســی، به‌صــورت زیــر ارائــه شــد:

گروه سنی 15 تا 20 سال	¡

پیشنهادات در حوزه آموزش

پشتیبانی از ادامه تحصیلات رسمی افراد تحت پوشش؛	�
ارزیابــی و شناســایی برنامه‌هــای آموزشــی بــا هــدف تقویــت روحیــه کار جمعــی، مشــارکت 	�

اجتماعــی و ...؛
اجرای دوره‌های آموزشی مهارت‌افزایی فنی و تخصصی مبتنی بر نیاز بازار؛	�
اجرای دوره‌های آموزشی تاب‌آوی اجتماعی و مهارت‌های زندگی.	�

پیشنهادات در حوزه اشتغال

ــند 	� ــازار و س ــاز ب ــر نی ــی ب ــی مبتن ــی و تخصص ــی فن ــی مهارت‌افزای ــای آموزش ــرای ‌دوره‌ه اج
ــتان‌ها؛ ــتغال اس ــعه اش توس

ــه 	� ــر ب ــای منج ــه وام‌ه ــر ب ــان جوان‌ت ــه مددجوی ــه ب ــتمری ماهان ــای مس ــز از اعط ــر تمرک تغیی
ــتغال؛ اش

ایجـاد تفاهم‌نامـه مشـترک بیـن نهادهـای آموزشـی )ماننـد سـازمان فنـی و حرفـه‌ای یا دانشـگاه 	�
علمـی و کاربـردی( و صنعـت و نهادهـای دولتـی بـرای آموزش‌هـای منجـر به اشـتغال؛

حمایــت از کارفرمایــان بــرای بــه خدمت‌گرفتــن نیــروی مددجویــان آموزش‌دیــده بــا اعطــای 	�
ــن  ــه‌کار گرفت ــویق ب ــت تش ــان در جه ــه کارفرمای ــی ب ــت مالیات ــه و معافی ــق بیم ــف ح تخفی

ــم(؛ ــه هفت ــای برنام ــتفاده از ظرفیت‌ه ــداد )اس ــه ام ــوان کمیت ــان ج مددجوی
تداوم طرح معافیت سربازی مددجویان.	�

پیشنهادات در حوزه صنعت فرهنگ

ــاب و ...( 	� ــگارش کت ــش، ن ــرای نمای ــم، اج ــه فیل ــی )تهی ــای فرهنگ ــرای برنامه‌ه ــه و اج تهی
بــا اهــداف آموزشی-انگیزشــی در راســتای ایجــاد انگیــزه و تشــویق بــه آینده‌نگــری، 

هدفمنــدی؛ ریســک‌پذیری، 
تهیه و پخش فیلم از موفقیت مددجویان موفق در خروج از پوشش کمیته امداد؛	�
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تهیه فیلم مستند از کارآفرینان موفقی که محدودیت یا بحرانی در زندگی داشته‌اند؛	�
ــرمایه 	� ــات و س ــبکه ارتباط ــا ش ــدف ارتق ــا ه ــی ب ــی و مل ــا ی محل ــکان رویداده ــزاری م برگ

ــش؛ ــت پوش ــراد تح ــی اف اجتماع
ــرای 	� ــان ب ــرای مددجوی ــه امــداد ب ــا حمایــت کمیت مشــاوره، پیشــتیبانی و اجــرای پروژه‌هایــی ب

ــری. ــدی و آینده‌نگ ــک‌پذیری، هدفمن ــا ریس ــی ب ــه عملیات مواجه

پیشنهادات در حوزه ازدواج

تســهیل شــرایط ازدواج و در نظــر گرفتــن مشــوق‌های مــادی و غیرمــادی بــرای ازدواج 
ــاق. ــا ط ــوت ی ــر ف ــر اث ــر ب ــا بی‌همس ــرد ی ــان مج مددجوی

تســهیل شــرایط ازدواج و ایجــاد مشــوق‌های مــادی و غیرمــادی بــرای ازدواج اعضــای 
خانــواده مددجویــان.

گروه سنی 21 تا 40 سال	¡

پیشنهادات در حوزه آموزش

ــدی 	� ــر توانمن ــی ب ــان مبتن ــرای مددجوی ــی ب ــی و تخصص ــای فن ــای آموزش‌‌ه ــرای دوره‌ه اج
ــو؛ ــتعداد مددج ــه و اس ــازار، علاق ــاز ب ــر اســاس نی ــی و ب ــمانی، روان جس

ــازار و اســناد 	� ــاز ب ــر نی ــی ب ــی و تخصصــی مبتن ــی فن اجــرای ‌دوره‌هــای آموزشــی مهارت‌افزای
توســعه اشــتغال؛

ــی 	� ــرایط زندگ ــود ش ــه بهب ــر ب ــری منج ــزان بالات ــه می ــه ب ــی ک ــای آموزش ــایی برنامه‌ه شناس
ــت؛ ــده اس ــان ش مددجوی

اجــرای برنامه‌هــای آموزشــی در راســتای افزایــش میــزان مهــارت زندگــی و بــالا بــردن 	�
ــی. ــارب بحران ــا تج ــه ب ــاب‌آوری در مقابل ت

پیشنهادات در حوزه اشتغال

ــا مشــاوره فنــی و تخصصــی، همراهــی و پایــش مددجــو 	� اعطــای وام ایجــاد اشــتغال همــراه ب
ــدار؛ ــی و ایجــاد اشــتغال پای ــه از وام اعطای جهــت اســتفاده بهین

ــا 	� ــه‌ای ی ــی و حرف ــازمان فن ــد س ــی )مانن ــای آموزش ــن نهاده ــترک بی ــه مش ــاد تفاهم‌نام ایج
ــه  ــر ب ــای منج ــرای آموزش‌ه ــی ب ــای دولت ــت و نهاده ــردی( و صنع ــی و کارب ــگاه علم دانش
اشــتغال و حمایــت از کارفرمایــان بــرای بــه خدمــت گرفتــن نیــروی مددجویــان آموزش‌دیــده 

ــی؛ ــا اعطــای تخفیــف حــق بیمــه و معافیــت مالیات ب
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معرفــی و حمایــت از مددجویانــی کــه دارای تحصیــات یــا مهــارت ویــژه فنــی و تخصصــی 	�
هســتند بــه کارفرمایــان؛

ایجاد شبکه ارتباطی بین مددجویان با یکدیگر و همچنین با افراد دارای تخصص برای هم‌افزایی 	�
سرمایه‌های اجتماعی و فرهنگی در راستای اجرای برنامه‌های مشارکتی و اشتغال گروهی.

پیشنهادات در حوزه صنعت فرهنگ

تهیه و اجرای برنامه‌های فرهنگی )تهیه فیلم، اجرای نمایش، نگارش کتاب و ...( با اهداف آموزشی-	�
انگیزشی در راستای ایجاد انگیزه و تشویق به آینده‌نگری، ریسک‌پذیری، هدفمندی؛

انجــام جلســات مشــترک گفت‌و‌شــنود بــا افــراد موفــق در عبــور از بحــران و اســتفاده از 	�
تجربیــان عینــی کســانی کــه توانســته‌اند بــا وجــود محدودیت‌هــا، وضعیــت اجتماعــی و 

ــد؛ ــود دهن ــود را بهب ــادی خ اقتص
ــال 	� ــرای رفــع آن‌هــا به‌طــور مث ــه امــداد و تــاش ب شناســایی عوامــل تــرس از خــروج از کمیت

شناســایی عــدم اســتفاده از وام اشــتغال به‌دلیــل تــرس از بــه ثمــر رســیدن آن در ایجــاد اشــتغال 
و تغییــر ضوابطــی کــه منجــر بــه ایجــاد چنیــن ترســی در میــان مددجویــان می‌شــود.

در حوزه ازدواج و خانواده

ــان 	� ــرای ازدواج مددجوی ــادی ب ــادی و غیرم ــوق‌های م ــاد مش ــرایط ازدواج و ایج ــهیل ش تس
ــاق؛ ــا ط ــوت ی ــر ف ــر اث ــر ب ــا بی‌همس ــرد ی مج

تســهیل شــرایط ازدواج و ایجــاد مشــوق‌های مــادی و غیرمــادی بــرای ازدواج اعضــای خانــواده 	�
مددجویان؛

حمایت ویژه )مانند اعطای وام ویژه یا افزایش میزان مستمری( از متأهلین دارای فرزند.	�

گروه سنی 41 تا 65 سال	¡

اجرا برنامه‌های آموزشی خانواده‌محور و مهارت زندگی جهت حل مسأله؛	�
ــاد 	� ــی و ایج ــرمایه‌های اجتماع ــی س ــت هم‌افزای ــان جه ــن مددجوی ــی بی ــبکه ارتباط ــاد ش ایج

مشــاغل گروهــی؛
ایجــاد تفاهم‌نامــه بــا نهادهــای دیگــر در افزایــش میــزان حمایت‌هــای اجتماعــی رفاهــی 	�

همچــون گســترش حمایت‌هــای بیمــه‌ای )اجتماعــی و درمانــی(؛
برگــزاری جلســات مشــاوره یــا برنامه‌هــای نمایشی-انگیزشــی بــرای تغییــر نگــرش مددجویــان 	�

و کمتــر کــردن تأثیــر فرهنــگ فقــر.
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پیشنهادات

راهکارهــای پیشــنهادی جامــع زیــر نیــز بــرای تســریع و تســهیل خــروج از فقــر تمــام گروه‌های 
مددجویــان تحــت پوشــش کمیتــه امــداد امــام خمینــی )ره( ارائه شــد:

	1. ــا تأکیــد بــر بازنمایــی  ــا فرهنــگ فقــر ب تدویــن محتــوا در کتــب درســی بــرای مواجهــه ب
ــوان  ــری، کار به‌عن ــروت، آینده‌نگ ــد ث ــان مول ــودن جری ــمند ب ــد، ارزش ــی مانن ارزش‌های

ــئولیت‌پذیری و ...؛ ــودن، مس ــمند ب ــاس ارزش ــی، احس ــک ارزش مل ی
	2. شناســایی و حــذف ضوابطــی کــه منجــر بــه تــرس مددجویــان در اســتفاده از فرصت‌هــای 

ــادی و  ــت اقتص ــر وضعی ــتغال و ...( و تغیی ــی اش ــای آموزش ــتغال، دوره‌ه ــتغال )وام اش اش
ــود؛ ــا می‌ش ــی آن‌ه ــی فعل اجتماع

	3. شناســایی عوامــل مــوازی‌کاری یــا عــدم هماهنگــی بیــن نهادهــای حمایتــی جهــت 
ــی نهــادی در راســتای خــروج از چرخــه  ــا و هم‌افزای ــع و نیروه ــاف مناب پیشــگیری از ات

ــان؛ ــر مددجوی فق
	4. ایجــاد داشــبورد مدیریتــی شــامل ویژگی‌هــای مختلــف همــه مددجویــان در ســن فعالیــت 

ــه  ــد اشــتغال، از جمل ــی مول ــرای ســازمان‌های مل ــن داشــبورد ب و دســترس‌پذیر کــردن ای
صنایــع و ...؛

	5. تغییــر کانــون تمرکــز نهادهــای حمایتــی از پوشــش افــراد فقیــر بــه پوشــش افــراد 
بحران‌دیــده؛

	6. شناسایی بحران‌هایی که بیشترین تعداد مددجو را به کمیته امداد تحمیل می‌کند؛
	7. اجــرای برنامه‌هــای مشــارکتی بــا نهادهــای دیگــر جهــت مدیریــت وضعیــت فــرد 

بحران‌دیــده بــرای پیشــگیری از ورود بــه چرخــه فقــر یــا کمــک بــه عبــور از بحــران بــرای 
فــرد بحران‌دیــده.

ــر  ــروج از فق ــر خ ــر ب ــردی مؤث ــل ف ــاس عوام ــر اس ــه ب ــنهاداتی ک ــت، پیش ــر اس ــه ذک لازم ب
داده شــد؛ کامــاً در ارتبــاط مســتقیم و در هــم تنیــده بــا عوامــل زمینــه‌ای و ســاختاری اســت. بــالا 
بــردن هــوش اقتصــادی، ســرمایه فرهنگــی، ســرمایه اجتماعــی و یــا مهــارت زندگــی، نیازمنــد همــه 
ــت  ــق جه ــراد موف ــا اف ــل ب ــراری تعام ــده، برق ــای داده ش ــتیبانی از آموزش‌ه ــا، پش آن آموزش‌ه
ــش  ــر افزای ــه منج ــی ک ــراری روابط ــران، برق ــور از بح ــای عب ــا روش‌ه ــنایی ب ــزه و آش ــاد انگی ایج
ــان در  ــاص مددجوی ــتعدادهای خ ــص و اس ــت از تخص ــود، حمای ــان می‌ش ــط مددجوی ــبکه رواب ش
راســتای افزایــش ســرمایه فرهنگــی، اجــرای برنامه‌هــای مشــارکت‌محور در راســتای افزایــش 
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ــی  ــت )حت ــات کســانی کــه تجربه‌هــای موفقی ــال تجربی ــرای انتق ــزی ب ســرمایه اجتماعــی، برنامه‌ری
ــه‌ای  ــای زمین ــر و ویژگی‌ه ــاختاری مؤث ــل س ــت عوام ــود وضعی ــر و بهب ــا تغیی ــاً ب ــک(؛ کام کوچ
مددجویــان در ارتبــاط متقابــل قــرار دارد. بنابرایــن پیشــنهادات و برنامه‌هــای سیاســت‌گذارانه تنهــا 
در صورتــی می‌توانــد بــه موفقیــت مــورد نظــر برســد؛ کــه ارتبــاط متقابــل همــه عوامــل بــا یکدیگــر، 

ــود. ــده ش ــخص درک و فهمی ــور مش به‌ط
در واقــع بــا تأکیــد مجــدد بــر اینکــه فقــر تنهــا بــه یــک عامــل بســتگی نــدارد؛ بلکــه اصــولاً 
ــی،  ــام اجتماع ــن نظ ــل بی ــه و تعام ــت‌. رابط ــر اس ــده فق ــه زاین ــت ک ــل اس ــن عوام ــن ای ــه بی رابط
ــان و  ــه زن ــی ب ــرش اجتماع ــوه نگ ــوزش، نح ــام آم ــادی، نظ ــه اقتص ــت در زمین ــت‌های دول سیاس
ــادآوری  ــه ی ــت‌. لازم ب ــر اس ــش فق ــاز و تداوم‌بخ ــر، زمینه‌س ــا یکدیگ ــان ب ــه خاصش ــل و رابط تعام
ــدارد، بلکــه در  ــا منفــی ن ــه خــودی خــود کارکــرد و پیامــد مثبــت ی اســت، گاهــی یــک عامــل ب
کنــار و در تعامــل بــا دیگــر عوامــل، عملکــرد مثبــت یــا منفــی‌اش نمایــان می‌‌شــود‌. در واقــع به‌رغــم 
تأيكــد بــر عوامــل ســاختاری، نبایــد از عاملیــت افــراد غافــل شــد و فقــر مــوردی افــراد در ســایه فقــر 

ــود‌. ــگ ش ــد کم‌رن ــی، نبای ــاختاری و عموم س
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ــر  ــر فق ــر ب ــل مؤث ــی عوام ــی )1393( بررس ــی، محمدعل ــر و فلاح ــادمهری، محمدطاه ــدی ش ــه، احم ــی، فاطم گریوان
ــا اســتفاده از الگــوی توبیــت، مطالعــات و پژوهش‌هــای شــهری و  خانوارهــای شــهری اســتان خراســان شــمالی ب

ــه‌ای، ســال پنجــم، شــماره ‌20. منطق

گزارش اقتصادی و ترازنامه 1383، بانک مرکزی جمهوری اسلامی ایران‌.

گزارش توسعه انسانی سال ٢٠٠٣. )1382(. دبیرخانه مجمع تشخیص مصلحت نظام، چاپ اول‌.

ــارات  ــران، انتش ــام، ته ــید بهن ــه جمش ــارم(، ترجم ــان چه ــوم و جه ــان س ــر )جه ــی فق ــن، ژان )1359( جامعه‌شناس لاب
ــی‌. خوارزم

متن نهایی لایحه اجرای سیاست‌های کلی ‌44.

متوسلی، محمودی. )1382(. توسعه اقتصادی، انتشارات سمت‌.

ــی کیفــی عملکــرد ســازمان‌های بهزیســتی  ــزاده، مهــدی. )1391(. ارزیاب ــوش، علی ــور، احمــد، بوســتانی، داری محمدپ
و کمیتــه امــداد در کاهــش فقــر زنــان سرپرســت خانــوار شهرســاری، فصلنامــه علمی-پژوهشــی رفــاه اجتماعــی، 

ســال دوازدهــم، شــماره ‌46.
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محمــدزاده، پرویــز، فلاحــی، فیــروز و حکمتی‌فربــد، صمــد. )1389(. بررســي فقــر و عوامــل تعيينك‌ننــده آن در بيــن 
خانوارهــای شــهری كشــور، فصلنامــه تحقيقــات مدلســازی اقتصــادی شــماره ‌2.

محمودی، وحید. )۱۳۸۱(. اندازه‌گیری فقر در ایران، فصلنامه پژوهشنامه بازرگانی، شماره ‌۲۴.

محمــودی، وحیــد و صمیمی‌فــر، ســید قاســم. )1384(. فقــر قابلیتــی، فصلنامــه علمــی پژوهشــی رفــاه اجتماعــی، ســال 
چهــارم، شــماره ‌17.

ــی،  ــر قابلیت ــری/ فق ــر و نابراب ــری فق ــای اندازه‌گی ــوم و روش‌ه ــم. )1384(. مفه ــر، قاس ــد؛ صمیمی‌ف ــودی، وحی محم
ــماره 17. ــی، ش ــاه اجتماع ــریه رف نش

مشــایخی، ســاجده، مرادنــژادی، همایــون، محمــدی، ســمیره و میرکــزاده، علی‌اصغــر. )1400(. بررســی عوامــل مؤثــر بــر 
فقــر اقتصــادی زنــان سرپرســت خانــوار روســتایی )مــورد مطالعــه شهرســتان کرمانشــاه(، علــوم ترویــج و آمــوزش 

کشــاورزي ایــران، جلــد 17، شــماره ‌1.

ــه  ــج برنام ــران طــی پن ــی، محمــد، و رحیمــی، زهــره. )1396(. بررســی وضعیــت فقــر در خانوارهــای شــهری ای مولای
توســعه اقتصــادی ایــران 1394-1368، فصلنامــه پژوهش‌هــای اقتصــادی )رشــد و توســعه پایــدار(، ســال هجدهــم، 

شــماره ســوم، صــص ‌167-192.

ــای  ــر خانواره ــر فق ــر ب ــی مؤث ــادی و اجتماع ــی، اقتص ــل جمعیت ــه. )1399(. عوام ــی، عاطف ــد و کبریای ــی، محم میرزای
ــماره ‌3. ــم، ش ــال پانزده ــران، س ــی ای ــران در 1395، ‌جمعیت‌شناس ــهری ای ش

نارایــان، دیپــا. )1395(. توانمندســازی و کاهــش فقــر )کتــاب مرجــع بانــک جهانــی(، ترجمــه فــرزام پوراصغــر 
ســنگاچین و جــواد رمضانــی، تهــران، کریم‌خــان زنــد‌.

وندقی، صابر. )1396(. بررسی فقر در ایران، فصلنامه مطالعات علوم اجتماعی، دوره 3، شماره ‌2.

یوســفی، علــی، مهدیــان، شــکیبا و خلــج، ســکینه. )1394(. شناســایی عوامــل تعیین‌کننــده فقــر چنــد بعــدی در مناطــق 
ــران، پژوهش‌هــای روســتایی، دوره 6، شــماره ‌4. روســتایی ای

یوســفی، علــی؛ مهدیــان، شــکیبا، خلــج، ســکینه. )1394(. شناســایی عوامــل تعیین‌کننــده فقــر چنــد بعــدی در مناطــق 
ــی 24(. ــران، نشــریه پژوهش‌هــای روســتایی، دوره ششــم، شــماره 4 )پیاپ روســتایی ای
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